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Uvod

Kazdé dité ma pravo na vzdélani. Vzdélani, které by mélo odpovidat jeho po-
tfebam, schopnostem, bylo dostupné, kvalitni a sméfovalo k jeho plnému zacle-
néni do spole¢nosti. Vzdélani je vefejnou sluzbou, ve které profesionalové vénuji
détem své znalosti a dovednosti a tim i nejzakladnéjsi stavebni kdmen pro jejich
daldi Zivot. Diky vzdélani mize ¢lovék aktivné a informované vyuzivat sva dalsi
prava a byt tak tvircem své budoucnosti. Rovny pfistup ke vzdélani je tak zcela
zasadni pro déti, které maji potifebu podpory ve vzdélavani, at uz z jakéhokoli
dlvodu. Maji pradvo na opatfenti, kterd vyrovnaji bariéry, jimz musi v pfistupu ke
vzdeélani celit. V Ceské republice se v3ak stale ob¢as potykdme s neporozumeénim
tomuto pravu.

Vyjasnéni nedorozumeéni je prvnim cilem tohoto privodce. Dalsim je poskyt-
nout lidem (napfiklad rodi¢tm), ktefi jednaji v zajmu vzdélani ditéte, podklad pro
argumentaci a pfipadnou obranu v situacich, kdy skola tato prava nerespektuje.
| profesiondlové, ktefi vzdélani poskytujf, totiz mohou mit v urcité pravni proble-
matice mezery nebo jednoduse vyhrady a jiny pohled na véc.

Vzdélani je ale prdvem a jeho poskytovani se jim tak musf fidit. Viyuzijme tedy
pravo jako nastroj prosazovani predem vzniklé dohody — dohody o dodrzovani
zakond a zakladnich prav déti.

Tento privodce je praktickou pomdckou, kterd mze poskytnout uzite¢né in-
formace a pomoci tak k samosatné orientaci v daném problému. Aby tento Ucel
mohl naplnit, je rozdélen do ¢tyr ¢asti — prvni vysvétli zékladni zésady, které po-
mohou porozumét zakonlm tak, aby byly v souladu s pravy ditéte. Druh& ¢ast se
vénuje zakladnim pravnim predpistim, upravujicim vzdélavani, s popisem jejich
stru¢ného obsahu - tedy ,co v nich hledat” Treti ¢ast podrobnéji popisuje, jaké
mozZnosti pravo poskutuje k obrané proti porusovani prava. Posledni ¢ast je poté
samotny vyklad nejcastéjsich situaci, ve kterych se objevuji problémy tykajici se
pristupu ke vzdélani.V této kapitole naleznete odpovéd na konkrétné formulova-
né otazky, ve kterych snad fada z Vas nalezne podobnost s vlastni situaci. Odpo-




védi nabizi doporuceni dalsiho pravniho postupu i vyiatky relevantnich predpisd,
které se mohou hodit.

Vzhledem k tomu, ze se v oblasti Skolstvi pouzivd mnoho zkratek, zvolila jsem
cestu jejich respektovani — koneckoncd, nejspis se s nimi budete setkavat. V Uvo-
du tohoto provldce jsou zkratky vysvétleny. Na konci prdvodce se nachazi rejstiik,
ktery ma pomoci s hledanim odpovédi na konkrétni dotaz.

Doufam, ze se tento prlvodce stane pomocnikem v situacich, které nebyvaji
snadné.

Sarka Dugkové
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Pouzivane zkratky

VP

LMP

MSMT

PAS

PPP

RVP

SPC

SVP

SVP

SPz

Individualni vzdélavaci plan

Lehké mentaIni postizen{

Ministerstvo skolstvi, mlddeze a télovychovy
Porucha autistického spektra
Pedagogicko-psychologické poradna
Rédmcovy vzdélavaci program

Specidlni pedagogické centrum

Specidlni vzdélavaci potfeby

Skolnf vzdélavaci program

Skolské poradenské zafizeni




I. Zakladni zasady
vzdelavani
Jak by méla vypadat zakladni skola?

Zakladnimi zésadami myslime urcité minimalni principy, které musf pfi posky-
tovani vzdeélavani platit a se kterymi by méla souviset jakakoli ¢innost spojena
s jeho poskytovanim. Tyto zasady mohou mit také pravni charakter, protoze vzdeé-
lani je zdkladnim lidskym pravem. Podle nasi Ustavy jsou mezindrodni umluvy,
které Ceskd republika Fadné prijala a ratifikovala, soucasti naseho pravniho fadu.
Zakladni pravidla, kterd z nich s ohledem na pravo na vzdélani vyplyvaji, tak maji
prednost pfed zakonem (pokud je s nimi v rozporu), pfipadné je nutné to, co fika
zakon, interpretovat v souladu s tim, co fikaji mezindrodni umluvy o lidskych pra-
vech.! Podle téch ma byt vzdélavani dostupné (v misté bydlisté), pfistupné (napfi-
klad i pro déti s postizenim), pfijatelné (napfiklad pro déti, jejichz rodina ma jiné
nabozenstvi nebo nabozenstvi nema) a kvalitni (zaméfené na individualni potfeby
kazdého ditéte). Vzdélani také musi byt poskytovano v této kvalité viem détem
bez diskriminace a musi tedy byt oteviené riznym potifebam a pohleddm na svét.
Kazdé dité je jedinecné a zaslouZi si, abychom jeho jedinecnost vnimali a rozvijeli
v kolektivu stejné jedinecnych déti. Podle Umluvy o pravech osob se zdravotnim
postizenim maji déti navic pravo na inkluzivni vzdélavani a na tzv. pfiméfené Upra-
vy, které mu ve vzdéldvani pomohou. To znamen4, ze skute¢né kazdé dité ma
pravo na to, aby jej pfijali v jeho mistni (spadoveé) skole, a na to, aby mu béhem
vzdélavani byla poskytovana dostate¢nd podpora.

Vzdéldvani nenf jen osvojovani si znalosti a dovednosti. Je také mistem spole-
Cenského setkavani déti z riznych socioekonomickych i kulturnich zézemi rdznych
tradic a zivotnich styld. Mistem, kde déti od nizkého véku mohou poznat barvitost

T Témito jsou napiiklad Mezinarodni pakt o hospodatskych, socidlnich a kulturnich pravech, Umlu-

va o pravech ditéte, Evropska Umluva o ochrané lidskych prav a zakladnich svobod nebo Umluva
0 pravech osob se zdravotnim postizenim.
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a komplexnost spole¢nosti a naucit se z nf tézit. Proto je dllezitou soucasti vzde-
lavéani také vychova k hodnotam a urcitému spolecenskému uvédoment. Skolsky
zakon je proto vyslovné zalozen na hodnotéach vzdjemné Ucty, respektu, nazorové
snasenlivosti, solidarity a dlstojnosti vsech Ucastnikl vzdélavani. Cilem vzdéla-
vavani je podle skolského zakona také rozvoj osobnosti ¢lovéka, jeho socidlnich
dovednosti, mravnich a duchovnich hodnot, poznani svétovych a evropskych kul-
turnich hodnot a tradic, zdsad demokracie, zakladnich lidskych prav i vyznamu
sociadlni soudrznosti.

| 7&kladnf zasady vzdélavani




Il. Zaklady pravni apravy
vzdelavani
Kde hledat upravu vzdéldavdni v pravu?

> SKOLSKY ZAKON

zdkon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyssim odborném
ajiném vzdéldvdni

Skolsky zakon je zakladnim predpisem upravujicim poskytovani vzdélavani —
od predskolniho az po vyssi odborné. Zasady a zékladni Upravy, véetné prav a po-
vinnosti détf, 7zakd a student(, i Upravy vzdeéldvani déti se SVP tak plati pro viechny
tyto typy vzdélavani, a to véetné souvisejicich sluzeb (Skolni druzina, jidelna nebo
krouzky poskytované skolou). Nalezneme zde napfiklad:

- Z&kladni zasady (§ 2)

Prava a povinnosti détf, zakd a studentl (zakonnych zastupcd) (§ 21-22)
- Skolni fad a zajistovani bezpec¢nosti (§ 29-30)
- Vzdéldvani déti se SVP (§ 16)

Individualni vzdélavaci plan (§ 18)

Prednostni ptijeti do spadové skoly (§ 36 odst. 7)

Povinnosti obce (§ 178)

> ZAKON O PEDAGOGICKYCH PRACOVNICIiCH
zdkon ¢. 563/2004 Sb.

Zakon o pedagogickych pracovnicich upravuje pfedevsim pozice jednotlivych
pedagogickych pracovnikd a jejich kvalifika¢ni pfedpoklady. UZite¢nymi mohou
byt napfiklad kvalifika¢ni pozadavky na asistenta pedagoga (§ 20 zékona).
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> VYHLASKA O VZDELAVANIi ZAKU SE SVP
vyhldska ¢. 73/2005 Sb., o vzdéldvdni déti, Zdku a studentu se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami a déti, Zdku a studenti mimorddné nadanych

Viyhldska o vzdéldvani zakd se SVP dava jednotlivym paragrafdm skolského z&-
kona (§ 16-18) konkrétni podobu. Zdkon tak pouze specifikuje, coz znamen3, ze
nemuze stanovovat nové povinnosti nebo byt se zdkonem v rozporu. UZite¢nym
by mohlo byt napfiklad:

Postup pfi zavadeni individualniho vzdélavaciho planu (§ 6)

Hlavni ¢innosti asistenta pedagoga (§ 7)

> SPRAVNI RAD A SOUDNi RAD SPRAVNI
zdkon ¢. 500/2004 Sb. a zdkon ¢. 150/2002 Sb.

Spravni fad popisuje postup, kterym se spravni orgdn musi fidit pfi vykonu
své cinnosti. Jako takovy spravni orgdn v mnoha pfipadech jednd i feditel skoly
a spravni fad se na néj tedy vztahuje. Spravni fad zakotvuje zékladni standardy
¢innosti spravniho orgénu (zasady dobré spravy, nalezitosti rozhodnuti), ale také
mozZnost se proti postupu spravniho orgadnu branit.V pfipadé, Ze s postupem proti
spravnimu rozhodnuti neuspéjeme pfimo pfed nadfizenym orgédnem, je mozné
postupovat také soudni cestou, kterou upravuje soudni fad spravni.

UzZite¢nym by mohlo byt:

- Z&sady dobré spravy (§ 2-8)
Nalezitosti spravniho rozhodnuti (§ 67-69)
Lhita k vydani rozhodnuti (§ 71)

« Odvolani proti spravnimu rozhodnuti (§ 81 a dale)
Stiznost na postup spravniho organu (§ 175)

- Zaloba proti rozhodnuti spravniho organu (§ 65 a déle soudniho fadu
spravniho)

IIl. Z&kladnf pravnf Upravy vzdeélavani H




> ANTIDISKRIMINACNI ZAKON
zdkon ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachdzeni a prdvnich prostredcich obrany proti
diskriminaci

Antidiskrimina¢ni zakon je praktickym provedenim jednoho ze zakladnich
principl demokratické spole¢nosti, ktery je zakotven v Gvodu Ustavy Ceské re-
publiky — zékazu diskriminace. Diskrininaci definuje jako takové jednani, kdy po-
skytovatel urcité sluzby (i vzdélavani) jedna s osobou méné vyhodné, nez by jed-
nal s jinou osobou ve stejné situaci, a to kvali ur¢itému znaku osoby. Tim muze
byt ndrodnost, etnicita, nabozenstvi, vira, ale také zdravotni postizeni. Kromé toho
je diskriminaci kvali zdravotnimu postizeni také odmitnuti pfijmout tzv. pfiméfe-
na opatfeni, kterd pomohou osobé s postizenim vyrovnat bariéry v pfistupu ke
sluzbé. Takovym opatfenim mUze byt napfiklad bezbariérovy pfistup, u¢ebnice
v Braillové pismu, ale také asistent pedagoga. Skola je musi pfijmout, pokud jsou
pfiméfena vzhledem k moznostem skoly a potfebam osoby s postizenim.

> MEZINARODNIi UMLUVY O LIDSKYCH PRAVECH

Mnoho mezindrodnich Umluy, které jsou soucasti ceského pravniho faduy,
upravuje také pravo na vzdélani. Protoze se Umluvy zabyvaji vzdélanim jako lid-
skym pravem, zakotvuji urcité standardy, jimiz se staty, které umluvy pfijaly, musi
fidit. Uzite¢nymi by mohly byt konkrétné nasledujici umluvy:

Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim (¢l. 24), ktera zakotvuje
pravo ditéte na inkluzivni vzdélavani i na pfiméfené Upravy (¢l. 5).

Umluva o pravech ditéte (¢l. 28), kterd kromé povinnosti zajistit bezplatné
vzdelavani také zakazuje trestanf ditéte, které nenf slucitelné s jeho distoj-
nosti (télesné tresty, ale také tresty, které majf za cil dité poniZit nebo trapit).

Prakticky prlvodce pravem na vzdélanf



lil. Jak se branit proti
poruseni

Jak postupovat, kdyz se domnivdm, ze skola
nepostupuje podle prdva?

> CESKA SKOLNI INSPEKCE

Ceska skolnf inspekce kontroluje a hodnoti vzdélavaci soustavu. Kromé Ustiedi,
které je v Praze, méa trnact krajskych inspektoratd. Jeji ¢innost se vztahuje nejen
na skoly, ale i Skolnfi jidelny, druziny, matefské $koly nebo détské domovy a domo-
vy mladeze. Inspekce sleduje zédkonnost poskytovani vzdélavani, ale také jeho kva-
litu a soulad se zédsadami vzdélavaciho systému. To od inspektorl vyzaduje velké
naroky na kvalitu jejich ¢innosti — inspektor by se z povahy véci nemél soustredit
pouze na analyzu dokumentd a vyjadreni skoly. Kromé inspekcni ¢innosti, kterd je
dopfedu napléanovana, reaguje Ceské skolni inspekce také na stiznosti, které Ize
podavat kterémukoli inspektordtu elektronicky, telefonicky i Ustné. To je mozné
vyuzit napfiklad v pfipadé, ze nechcete, aby Vasi stiznost projednaval konkrétni
krajsky inspektordt. V ramci Setfeni se inspekce soustfedi na tvrzeni uvedena ve
stiznosti a hodnoti jejich opravnénost. Vysledek Setfeni pfeda Ceska $kolni inspek-
ce zfizovateli, ktery by mél ve spolupraci se $kolou provést napravu a inspekci
o opatrenich pfijatych k jejimu sjednanf informovat.

> VEREJNY OCHRANCE PRAV

V oblasti Skolstvi mize vefejny ochrance prav (ombudsman) fesit stiznosti na
moznou diskriminaci ze strany $koly nebo jinych osob. Ombudsman reaguje na
podnéty, které je mozné podat elektronicky, pisemné (postou), nebo osobné na
podatelné sidla vefejného ochrance v Brné na Obilnim trhu. Sdm poté zahaji vy-
Setfovani mozné diskriminace. Skola i ostatni organy maji pfitom povinnost s nim
spolupracovat a poskytovat mu vyzadané informace. Ombudsman tak m{ze pro-
Setfit zélezitost mnohem |épe nez stéZovatel sdm. O Setfeni vyda zpravu, ve které
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navrhne opatfeni k ndprave v pfipadé, Zze shledéd poruseni pravnich predpist ze
strany subjektu. K témto opatifenim se subjekt mlze do 30 dnd vyjadfit. Pokud
tato opatfeni nepfijme, vyrozumi ombudsman také nadfizeny subjekt a celou za-
leZitost mUze také komunikovat vefejnosti. Tlak, ktery na subjekty porusujici zakon
vytvari, je tak spise neformalni, i pfesto viak mize byt efektivni.V neposledni fadé
mohou informace ze Setfenf a stanovisko ochrance slouzit jako velmi dobry pod-
klad k podani Zzaloby na ochranu proti diskriminaci.

> SPRAVNIi ROZHODNUTI A RIiZENi O NEM

V' mnoha oblastech, které fesi i tento prlvodce, jedné feditel skoly jako spravni
organ, a na jeho jednani se tak vztahuje spravni fad. To znameng, Ze jeho roz-
hodnuti musi byt vydano v zakonem stanovené |hité, musi mit naleZitosti zako-
nem predpoklddané, véetné jasného a logického odtvodnéni, a Ize se proti nému
odvolat. Odvolani se podava do 15 dnli od ozndmeni rozhodnuti pfimo fediteli
Skoly. Ten ma pfed postoupenim véci nadfizenému spravnimu organu (krajskému
Ufadu) moznost rozhodnuti zrusit, nebo zménit, a plné tak vyhovét odvoldni sam.
Pokud to neudéld, do 30 dnt musi odvolani postoupit krajskému uradu. Ten musi
rozhodnout bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do doby 30 dn(, ke které
se déle pfipocitd dalsich 30 dni, pokud je potfeba nafidit Ustni jedndni, pfipadné
provést mistni Setfenf a dalsi casové narocné ukony. Podani odvolani ma tzv. od-
kladny ucinek, pokud spravni orgdn nerozhodne jinak. To znamen4, ze rozhodnuti
neni mozné do doby ukonceni odvolaciho fizenf vykonat.

Pokud neuspéjete ani u odvolaciho organu, je mozné dale pokracovat soudni
cestou. Zaloba proti rozhodnuti spravniho organu se podava ke krajskému sou-
du (v jehoZ obvodu sidli dany spravni orgéan) ve |hdté dvou meésicd od dorucenti
posledniho rozhodnuti spravniho organu, tedy odvolaciho rozhodnuti krajského
Ufadu. Je nutné potvrdit poruseni prav zalobce a Zadat mizete zruseni napade-
ného rozhodnutf.

> STIZNOST PODLE SPRAVNIHO RADU

Stiznost je obecnym prostfedkem obrany proti Spatnému postupu skoly nebo
jiného organu a da se pouzit vSude tam, kde nenf jind zdkonna moznost obrany.
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Stiznost mUzete podat pisemné i Ustné (o Ustni stiznosti sepiSe dany organ za-
znam) a podava se nejprve fediteli Skoly samotnému (respektive pfimo organu
samotnému, pokud se nejedna o skolu). Reditel skoly musf stiznost sdm prosetfit
a ve |haté 60 dnu stiznost vyfidit. V pfipadé shledani pochybeni musi ucinit opat-
fenf k ndprave. O vyfizeni stiznosti pfitom feditel informuje stézovatele a zaroven
musi ucinit zaznam do spisu. Pokud se domnivate, ze feditel Skoly Vasi stiznost
nevyresil fadné, je mozné pozadat nadfizeny orgdn, aby zpUsob vyfizenf stiznosti
presetfil. V pfipadé podani stiznosti fediteli Skoly je timto orgdnem pfislusny kraj-
sky Urad.

> NESPRAVNY UREDNi POSTUP

Pripady, kdy feditel skoly rozhoduje o pravech a povinnostech zaka, a pUsobi
tak z pozice organu vefejné moci, se daji oznacit za Ufedni postup. Pokud organ
postupuje nezdkonné, a zplsobi tak zakovi skodu nebo nemajetkovou Ujmu v po-
dobé psychickych utrap, je mozné 7zadat odskodnéni od statu. Navrh se podava
podle zékona ¢. 82/1998 Sb., o odpovédnosti za skodu zplsobenou pfi vykonu
vefejné moci rozhodnutim nebo nespravnym Grednim postupem k MSMT. Za ne-
spravny Uredni postup mUzete pozadovat ndhradu skute¢né sSkody nebo nema-
jetkové djmy, kterou jste nespravnym postupem utrpéli. Touto ndhradou mize
byt omluva feditele i finan¢ni zadostiucinéni. Pokud ministerstvo samo odskod-
néni neposkytne ve Ih{té 6 mésicy, je nutné se okamzité obratit na soud. Mistné
pfisludny je obecny soud ministerstva. V tomto pfipadé tedy Obvodni soud pro
Prahu 1.

>ZALOBA NA OCHRANU PROTI DISKRIMINACI

Jednim ze zékladnich principd antidiskrimina¢niho prava je nutnost zajistit
obétem diskriminace efektivni obranu. Pfed nasimi soudy je tak mozné se branit
proti diskriminaci tzv. antidiskriminacni Zzalobou, které se podévé k obecnému sou-
du zalovaného, ktery se diskriminace dopustil. Doméhat se mUzete jak ukoncenf
diskrimina¢niho chovani, tak pfiméfeného zadostiucinéni ve formeé omluvy (sou-
kromé nebo vefejné) i ve formé financi. Protoze se jednd o obcanskopravni zalobu,
je nutné hradit soudni poplatky, které jsou zavislé na vysi pozadované sumy (2000
K& nebo 5 % z ¢astky). Musite pocitati s tim, ze soudnf fizeni mUze trvat del3f dobu.
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IV. Vzdelavani v praxi
- otazky a odpovedi

Jak reagovat na problémové situace?

A. Prijimani do Skoly

1. Moje dcera ma kombinované postizeni, jeji potieby tedy nejsou ,typic-
ké“. Kdyz jsem pfisla do mistni Skoly, feditel mi rovnou rekl, ze pro dceru
ve Skole nemaji volné misto. Domnivam se ale, Ze to bylo kvdli jejimu
postizeni. Mam se spokojit s takovou odpovédi? Jak se mohu branit?

a. Obecné neni z pohledu antidiskrimina¢niho prava pfijatelné, pokud pro
dité ve Skole nenf misto pouze z toho ddvodu, Ze je ,odlisné”. Zalezi tedy
na tom, jestli volné misto neni z toho dlvodu, Ze $kola nechce, pfipadné
se neciti na vzdélavani ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nebo
jednodusde proto, Zze uz nema kapacitu. Prvni varianta pfipustnd nenf — an-
tidiskriminacni zakon fika, ze méné vyhodné jednani v oblasti vzdeldvani
na zakladé (mimo jiného) zdravotniho postizeni nebo etnicity by bylo ne-
rovnym zachazenim. Co v3ak délat, pokud skola skutec¢né nema kapacitu?
Pokud se jedna o Skolu spddovou, neméla by takova situace vibec nastat.
Dité ma pravo na pfednostni pfijeti ve spadové Skole a obec naopak zod-
povédnost zajistovat dostate¢nou kapacitu skol v zavislosti na demogra-
fickém vyvoji a potfebach obc¢anl. Pokud tyto povinnosti spojime, k nepfi-
jeti do spadové Skoly by vibec nemélo dojit. Pokud vsak dojde, méa dité
prévo na to, aby obec zajistila jeho vzdélavani v jiné skole.

b. O tom, Ze nechce dité do skoly pfijmout, musi feditel vydat spravni roz-
hodnuti.?2 Rozhodnuti musi byt fadné odlvodnéno a musi byt v souladu

2 podle § 46 odst. 1 ve spojent s § 165 odst. 2 $kolského zakona.
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se zakonem. Predevsim se vsak proti takovému rozhodnuti Ize odvolat
k nadfizenému organu, v tomto pfipadé ke krajskému Ufadu. Trvejte si
tedy na vydani tohoto rozhodnuti a odvolejte se proti nému. Pokud Vam
za pravdu neda ani krajsky Ufad, Ize dale pokracovat spravni zalobou ke
krajskému soudu proti rozhodnuti feditele Skoly i krajského Gfadu.

Na vydani spravniho rozhodnuti si trvejte vzdy. Pokud neméte vili nebo
chut se proti rozhodnuti branit sami, mzete o pomoc pozadat Ceskou
skolnfinspekci nebo vefejného ochrénce prav. Oba orgény maji pravomoc
hodnotit zdkonnost postupu feditele Skoly i moznou diskriminaci a zaro-
ven ulozit fediteli ndpravu (vice viz kapitola lll. tohoto manualu). Moznosti
je také podani zaloby na ochranu proti diskriminaci.

SKOLSKY ZAKON
§36

(7) Reditel spadové skoly je povinnen piednostné pfijmout
zaky s mistem trvalého pobytu v pfrislusném skolském obvo-
du a Zdky umisténé v tomto obvodu ve skolském zafizeni pro vykon
ustavni vychovy, ochranné vychovy nebo ve skolském zafizeni pro
preventivné vychovnou péci, a to do vyse povoleného poctu Zdkd
uvedené ve $kolském rejstriku.

§178

(1) Obec je povinna zajistit podminky pro pInéni povinné skol-
ni dochazky déti s mistem trvalého pobytu na jejim Gzemi
a déti umisténych na jejim tzemi ve Skolskych zafizenich pro vykon
ustavni vychovy nebo ochranné vychovy, které se v souladu se zvldst-
nim prdvnim predpisem nevzdéldvaji ve Skoldch zfizenych pfi téchto
Skolskych zarizenich.
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Obec
a) zfizuje a zrusuje zdkladni $kolu, nebo

b) zajistuje plnéni povinné skolni dochdzky v zdkladni skole zFi-
zované jinou obci nebo svazkem obci.

SPRAVNI RAD
Ndlezitosti rozhodnuti
§$68

(1) Rozhodnuti obsahuje vyrokovou cdst, odiuvodnéni a pouceni
ucastnika.

(3) V odiivodnéni se uvedou divody vyroku nebo vyroku rozhodnuti,
podklady pro jeho vyddni, Gvahy, kterymi se sprdvni orgdn fidil pfi
jejich hodnoceni a pfi vykladu prdvnich predpisd, a informace o tom,
jak se sprdvni orgdn vyporddal s ndvrhy a ndmitkami ucastnikd a s je-
jich vyjddrenim k podkladim rozhodnuti.

(4) Oddvodnéni rozhodnuti neni tieba, jestliZze sprdvni orgdn prvniho
stupné vsem ucastnikiim v plném rozsahu vyhovi.

(5) V pouceni se uvede, zda je mozné proti rozhodnuti podat odvold-
ni, v jaké lhuté je mozno tak ucinit, od kterého dne se tato Ihita po-
citd, ktery sprdvni orgdn o odvoldni rozhoduje a u kterého sprdvniho
orgdnu se odvoldni poddvd.

(6) Pokud odvoldni nemd odkladny ucinek, musi byt tato skutecnost
v pouceni uvedena.

Prakticky privodce pravem na vzdélanf



ANTIDISKRIMINACNI ZAKON
§2

(1) Pro ucely tohoto zdkona se prdvem na rovné zachdzeni rozumi
prdvo nebyt diskriminovdn z diivodu, které stanovi tento zdkon.

(2) Diskriminace je pfimd a nepfimd. Za diskriminaci se povazuje i ob-
téZovdni, sexudlIni obtéZovdni, prondsledovdni, pokyn k diskriminaci
a navddéni k diskriminaci.

(3) Pfimou diskriminaci se rozumi takové jednani, véetné opo-
menuti, kdy se s jednou osobou zachazi méné priznivé, nez se
zachazi nebo zachazelo nebo by se zachazelo s jinou osobou
ve srovnatelné situaci, a to z divodu rasy, etnického plvodu, nd-
rodnosti, pohlavi, sexudlni orientace, véku, zdravotniho postiZeni,
ndbozZenského vyzndni, viry ci svétového ndzoru.

2. Chci svou dceru, ktera ma stiedné tézké mentalni postizeni, zapsat do
bézné skoly u nas v obci. Neni pro mé redlné ji kazdy den vozit do més-
ta do specialni skoly a navic si myslim, Ze bude nejlépe prospivat mezi
kamarady z obce. Skola ale dceru nechce pfijmout a odkazuje nas na
Skolu specialni. Jak se mam branit? Nema moje dcera pravo na pfrijeti ve
spadové skole? Mize Skola odiivodnit odmitnuti ditéte nedostate¢nym
vybavenim? A kdo ma povinnost pfistup ke vzdélani zajistit?

a. Spadova skola je ta skola, do jejihoz skolského obvodu spadé bydlisté Va-
Seho ditéte. Je to skola, ve které ma dité zajisténo prednostni pfijetf a zaro-
ven skola, kde obec ma zajistit podminky pro vzdélavani déti pro spadové
déti. Tato povinnost tedy leZi jak na obci, tak na Skole samotné, a to podle
toho, zda skola skute¢né kapacitu ma, nebo nema. Pokud skola skute¢né
kapacitu nema, muze se svolenim obce kapacitu navysit. Nedostate¢né
vybaveni skoly jiz nenf zdkonnym ddvodem pro odmitnuti ditéte. Antidis-
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kriminacni zakon naopak zakotvuje povinnost Skoly pfijmout tzv. pfimé-
fend opatfeni k tomu, aby vyrovnala pfekazky, kterym dité s postizenim
v pfistupu ke vzdélavani Celi. To znamena, Ze skola ma naopak povinnost
adekvatni vybaveni (mezi néz patfi napfiklad i asistent pedagoga) zajistit,
pokud nepfedstavuje nepfiméfené zatizeni. To, Ze zajisténi urcitého vyba-
veni je pro skolu nepfiméfené zatézujici, musi pfitom dokazat sama Skola
a posuzovani je velmi individudlni. Podle nazoru vefejného ochrénce prav
nelze za nepfiméfené opatfeni v bézné situaci povazovat asistenta peda-
goga, kterého dité skutecné potfebuje.

. Pokud Skola ma stale volné misto, vzdélani spadového ditéte musi zajistit.
Proti nepfijeti je mozné se branit spravni cestou (viz kapitola Ill.). Pokud
volné misto nema, obratte se na obec. Ta by méla pomoci skole kapacitu
navysit, nebo zajistit vzdélavani ditéte jinde. Komunikace s obcf viak bude
probihat spiSe neformalini cestou (formou zadosti nebo podnétu), a proto
bude vyhodnéjsi, pokud se Vam na vyjednavani s obci podafi domluvit
spole¢né se skolou.

Vyuzit Ize také prostfedky obcanské participace — napfiklad ucast na za-
stupitelstvu obce, zaddosti Skolskému vyboru, Skolskému odboru radnice
nebo petice. Zda obec plIni své zakonné povinnosti, ma navic moznost
kontrolovat ministerstvo vnitra. Pokud se domnivate, Zze obec tuto povin-
nost neplni, mUZete ministerstvu vnitra zaslat podnét na vykondani kontro-
ly samostatné plsobnosti obce v oblasti vzdélavani.

Posledni moznosti je branit se soudni cestou, kde se mUzZete domahat
toho, aby obec konala a kapacitu skoly zajistila. Vzhledem k délce a néroc¢-
nosti fizenf to viak nenf fesent, které by sméfovalo k rychlé ndprave.
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SKOLSKY ZAKON
§23

(5) Zrizovatel skoly mtze povolit vyjimku z nejvyssiho poctu déti, Zdka
a studentu stanoveného provddécim prdvnim predpisem do poctu
Ctyr déti, Zdku a studentt za predpokladu, Ze toto zvyseni poctu neni
na ujmu kvalité vzdéldvaci ¢innosti Skoly a jsou splnény podminky
bezpecnosti a ochrany zdravi.

ZAKON O OBCIiCH
§129

(1) Nestanovi-li zvldstni prdvni predpis jinak, kontroluji vykon samo-
statné pusobnosti svéfené orgdnuim obci Ministerstvo vnitra a vykon
prenesené pusobnosti svéfené orgdnum obci krajské urady v prene-
sené plisobnosti.

(3) Kontrolou se pro tcely tohoto zdkona rozumi ¢innost orgdndi ve-

rejné sprdvy uvedenych v odstavci 1 a 2, pfi které se zjistuje, zda or-
gdny obci, méstskych obvodi a méstskych cdsti izemné ¢lenénych
statutdrnich mést dodrzuji

a) pfi vykonu samostatné ptsobnosti zdkony a jiné prdvni predpisy,
s vyjimkou prdvnich predpist obcanského, obchodniho nebo pracov-
niho prdva,

b) pri vykonu prenesené pusobnosti zdkony, jiné prdvni predpisy
a v jejich mezich téz usneseni vilddy, smérnice ustrednich sprdvnich
uradu, jakoZ i opatreni prislusnych orgdnu verejné sprdvy pfijatd pfri
kontrole vykonu prenesené ptisobnosti.
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ANTIDISKRIMINACNI ZAKON
§3

(2) Nepiimou diskriminaci z divodu zdravotniho postiZzeni se rozumi
také odmitnuti nebo opomenuti prijmout pfimérend opatreni, aby
méla osoba se zdravotnim postiZenim pristup k uritému zaméstnd-
ni, k vykonu pracovni ¢innosti nebo funkénimu nebo jinému postupu
v zaméstndni, aby mohla vyuZzit pracovniho poradenstvi, nebo se zu-
castnit jiného odborného vzdélavdni, nebo aby mohla vyuzit sluzeb
urcenych verejnosti, ledaze by takové opatreni predstavovalo nepfi-
meérené zatizeni.

(3) Pfi rozhodovdni o tom, zda konkrétni opatreni predstavuje nepfi-
mérené zatizeni, je tfeba vzit v dvahu miru uZitku, kterou md osoba
se zdravotnim postiZzenim z realizace opatreni, financni unosnost
opatreni pro fyzickou nebo prdvnickou osobu, kterd je md realizovat,
dostupnost financni a jiné pomoci k realizaci opatieni a zplsobilost
ndhradnich opatieni uspokojit potreby osoby se zdravotnim postizZe-
nim.

STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
21.8.2013, SP. ZN. 189/2012/DIS

Pokud stdt i pres doporuceni odborniki nezajisti prostrednictvim
svych orgdnu plnohodnotné podminky pro vzdéldvdni ditéte s po-
stizenim v bézné zdkladni skole, spocivajici v pritomnosti asistenta
pedagoga, dopousti se nepfimé diskriminace podle ustanoveni § 3
odst. 2 antidiskriminacniho zdkona. V obecné roviné pak stdt porusu-
je prdvo na rovny pristup ditéte s postizenim ke vzdeéldni ve smyslu ¢l.
3odst. 1 a¢l. 33 Listiny zdkladnich prdv a svobod, ¢l. 24 Umluvy OSN
o prdvech osob se zdravotnim postizenim a ¢l. 23 Umluvy o prdvech
ditéte.
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3. Svého syna jsem zapsala do nedaleké inkluzivni §koly. Jednim z divo-
dd mého rozhodnuti byl fakt, ze se v této skole vzdélavaji dalsi zaci
s postizenim. Skola v3ak fungovala pouze 5 let, poté bylo rozhodnuto
o ziizeni velké $koly, ktera neni inkluzi uzpGsobena. Ja ani ostatni rodi-
¢e s timto postupem nesouhlasime. Jaké mame moznosti proti tomuto
rozhodnuti bojovat?

a. Protoze v oblasti zajistovani vzdélavani obcanl plsobi obec v tzv. samo-
statné pUsobnosti, ma urcitou volnost v rozhodovéni, jakym zptsobem
vzdélavani ve své obci zajisti. Musi se samoziejmé Fidit zdkonem i mezi-
narodnimi dmluvami — ty ale zfizenf velké Skoly nezakazuiji. Jinou otézkou
je otevienost a pfistupnost dané skoly. | velké Skoly mohou byt inkluzivni,
ackoli je to urcité vice prace.

b. K danému problému miZete pfistoupit dvéma zpdsoby. Prvnim, idedInim
zpUsobem, je jednan( s obci, aby Skoly neslucovala. Zde se nabizeji pro-
stfedky obcanské participace, jako je petice, Uc¢ast na zastupitelstvu obce,
pfipadné vyvolani mistniho referenda. Vysledek mistniho referenda, pokud
splni zédkonem predepsané pozadavky (ndvrh na konani referenda podpofi
dostate¢na ¢ast obcanl obce a dostate¢na ¢ast se zucastni samotného
hlasovani), je pfitom pro obec zavazny a Ize jej dale pravné vymahat.

V pfipadé, Ze tyto ndstroje samotné nefunguji nebo je nelze pouzit, se Ize
branit pifmo proti podminkdm ve skole. Z&k ma totiz pravo na zajisténi
kvalitniho a inluzivniho vzdélavani i na pfiméfené Upravy. Pokud tyto pa-
rametry nova skola nenapliuje, je mozné postupovat proti fediteli skoly
(zpUsoby uvedenymi v kapitole IlI. ). Pokud i s vyuzitim vsech prostiedkd
nenf feditel Skoly schopen adekvatni podminky zajistit, je mozné postupo-
vat také proti obci. Lze podat Zalobu na ochranu proti diskriminaci, pfipad-
né Zalobu proti nezdkonnému zésahu do prav ze strany spravniho organu.

§ 23 SKOLSKEHO ZAKONA

(5) Zrizovatel skoly mtzZe povolit vyjimku z nejvyssiho poctu déti, Zdka
a studentt stanoveného provddécim prdvnim predpisem do poctu 4
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déti, Zdka a student( za predpokladu, Ze toto zvyseni poctu neni na
ujmu kvalité vzdéldvaci ¢innosti skoly a jsou splnény podminky bez-
pecnosti a ochrany zdravi.

ZAKON O MiSTNiM REFERENDU
§48

(1) K platnosti rozhodnuti v mistnim referendu je tieba tcasti alespon
35 % oprdvnénych osob zapsanych v seznamech oprdvnénych osob.

(2) Rozhodnuti v mistnim referendu je zdvazné, hlasovala-li pro né
nadpolovicni vétsina oprdvnénych osob, které se mistniho referenda
zucastnily, a alespori 25 % oprdvnénych osob zapsanych v sezna-
mech oprdvnénych osob.

(3) Jde-li o mistni referendum, v némz se rozhoduje o oddéleni cdsti
obce nebo o slouceni obci, anebo o pripojeni obce k jiné obci, je roz-
hodnuti prijato, jestlize pro né hlasovala nadpolovi¢ni vétsina oprdv-
nénych osob zapsanych v seznamu oprdvnénych osob:

a) v pripadé oddéleni v té cdsti obce, popripadé cdstech obce, kterd
se md oddélit,

b) v pripadé slouceni obci nebo pripojeni obce v té obci, ve které byl
ndvrh pripravného vyboru poddn.

§49
Rozhodnuti v mistnim referendu je pro zastupitelstvo obce, za-

stupitelstvo statutdrniho mésta a orgdny obce a statutdrniho
mésta zdvazné.
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4. Mize bézna zakladni $kola odmitnout zédka, protoze nevzdélava podle
vzdélavaciho programu, ktery byl Zakovi doporucen, tedy vzdélavaci
program pro zakladni skolu specialni?

a. Takovy d@vod pro odmitnuti zédka zdkon nepfedpokladd, skola by tedy
7aka odmitnout neméla. R&mcové vzdélavaci programy jsou pomdckou
a navodem Skole k tomu, jak tvorit kvalitni Skolni vzdélavaci programy
podle pozadavkd MSMT a v zadném piipadé by nemély byt bariérou pro
pristup ke vzdélavaniv bézné skole. Jiny vzdélavaci program nebo zajisténi
vzdélavani podle individuélniho vzdéldvaciho pldnu navic predstavuji tzv.
pfiméfené Upravy nebo pfiméfend opatfeni, na kterd ma zak s postizenim
pravo podle Umluvy o pravech osob se zdravotnim postizenim i podle an-
tidiskrimina¢niho zdkona. Zak s postizenim se navic bude pravdépodobné
na zadost zdkonného zastupce vzdélavat podle individuélniho vzdélava-
ciho planu (IVP), ktery je upraven na miru ditéti s postizenim a mdize vy-
chdzet i ze vzdélavaciho programu bézné zakladni skoly, pokud je dosta-
tecné individualizovany. Skola tedy mUze jit ob&éma cestami — vytvoienim
nového skolniho vzdélavaciho planu a rozsifenim rejstfiku i dostate¢nou
individualizaci IVP podle vzdéldvaciho programu bézné zékladni skoly.

b. Doporucte skole spolupraci se skolskym poradenskym zafizenim. Je moz-
né, ze skola bude muset sestavit dalsi skolnf vzdélavaci plan podle rdmco-
vého vzdéldvaciho planu pro specidlni vzdélavani (a adekvatné si rozsifit
rejstiik). Tato moznost bude, vzhledem k pravdépodobné dalsim integro-
vanym détem ve skole, nejspi$ vhodnéjsi. Pokud Skola nebude souhlasit,
trvejte si na vydani sprdvniho rozhodnuti o nepfijeti ditéte. Jak se proti
tomuto rozhodnuti branit, je popsano v kapitole ll.

UMLUVA O PRAVECH OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

¢l.2

.Priméfend uprava” znamend nezbytné a odpovidajici zmény a upra-
vy, které nepredstavuji nepfimérené nebo nadmérné zatizeni a které
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jsou provddény, pokud to konkrétni pripad vyZaduje, s cilem zarucit
osobdm se zdravotnim postiZzenim uplatnéni nebo uzivdni vsech lid-
skych prdv a zdkladnich svobod na rovnoprdvném zdkladé s ostatnimi.

Cl.5

2. Stdty, které jsou smluvni stranou této umluvy, zakazuji veskerou
diskriminaci na zdkladé zdravotniho postizeni a zaruluji osobdm
se zdravotnim postizenim rovnoprdvnou a ucinnou prdvni ochranu
pred diskriminaci z jakychkoli ddivodu.

3. S cilem podpof¥it rovnoprdvnost a odstranit diskriminaci, stdty, kte-
ré jsou smluvni stranou této umluvy, prijmou veskerd prislusnd opa-
tfeni pro zajisténi poskytovdni pfimérené tpravy.

VYHLASKA O VZDELAVANI DETIi SE SVP
Individudlni vzdéldvaci pldn
§6

(1) Individudlini vzdéldvaci pldn se stanovi v pripadé potreby prede-
vsim pro individudlné integrovaného Zdka, Zdka s hlubokym men-
tdInim postiZzenim, pripadné také pro Zdka skupinové integrovaného
nebo pro Zdka specidlni skoly.

(2) IndividudlIni vzdéldvaci pldn vychdzi ze skolniho vzdéldvaciho
programu pfislusné skoly, zdvéru specidlné pedagogického vysetrent,
popfipadé psychologického vysetieni skolskym poradenskym zarize-
nim, popfipadé doporuceni registrujiciho praktického lékare pro déti
a dorost nebo odborného lékare nebo dalsiho odbornika, a vyjddreni
zdkonného zdstupce Zdka nebo zletilého Zdka. Je zdvaznym doku-
mentem pro zajisténi specidlnich vzdéldvacich potreb Zdka.
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5. Moji dceru odmitli pfijmout ve spadové mateiské Skole, protoze
podle jejiho vedeni nejsou schopni zajistit bezpeénost ditéte s po-
stizenim. Pfijmou ji jen pod podminkou, ze zafidim po celou dobu
osobniho asistenta. Je v poradku, ze si materska Skola klade takovou
podminku?

a. Obavy Skoly, Ze situaci nezvladne, jsou pochopitelné. Za bezpecnost ditéte
ostatné skute¢né odpovida ona. Takovy postup vsak neni pfijatelny. Po-
moc osobniho asistenta je socidlni sluzbou, jejimz cilem je pomoci uleh-
Cit peCovatellm o dité s postizenim, a neméla by byt vyuzivana k tceldm
vzdélavani. Jednim z hlavnich ddvodu je, Ze by Skola diskriminovala déti
s postizenim — ty by musely za pfistup ke vzdélanf platit fakticky mnoho-
nasobné vyse nez déti ostatni. Ve stejném smyslu se k této problematice
jiz opakovaneé vyjadfila vefejna ochrankyné prav.

b. Opatfenim, které ma zajistit pfistupnost vzdelani pro déti s postizenim, je zajis-
ténf asistenta pedagoga, kterého ma i materska skola povinnost obstarat jako
tzv. pfiméfené opatfeni pro osobu s postizenim v pfistupu k vefejné sluzbé.
Podle vyhlasky o vzdeélavani déti, zakl a studentd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami mé asistent pedagoga vykonavat vsechny cinnosti, které dité se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami navic potfebuje. Kromé dohledu nad di-
tétem a asistence pfi vzdélavaci ¢innosti zahrnuje jeho ¢innost také pomoc se
zaclenénim do kolektivu daldich déti a nezbytnou obsluhu ditéte, vcetné hy-
gienickych ukond, pfipadné pomoci s jidlem i béznych zdravotnickych tkon.
Asistent pedagoga tedy musi ve Skole zvlddnout viechny cinnosti, které by
mohl zastat osobni asistent, a k pfitomnosti osobniho asistenta na skole tak az
na vyjimky neni ddvod.

Skoly se ¢asto obévaji, ze na zaplaceni asistenta pedagoga nemaji penize.
Na dité s postizenim vsak matefska skola dostava vice penéz nez na ostatni
déti. Kbéznému normativu dostadva také pfiplatek, jehoz vysi pfedem urcuje
krajsky Ufad v zavislosti na typu postizeni ditéte. Spolu s Zadosti o souhlas
se zfizenim funkce asistenta pedagoga do matefské skoly mize skola navic
pozadat krajsky Ufad o pfiplatek. Tato ¢astka by dohromady na pokryti mzdy
asistenta pedagoga méla stacit. Pokud nestaci, ma materska skola stéle jes-
té povinnost pozadat zfizovatele, aby zbyvajici potfebné protfedky uhradil.

IV. Vzdélavani v praxi — otazky a odpovedi: Prijimani do skoly



V Zddném pripadé by ndklady nemély zstat jen na rodicich. Takovy postup
by byl skutecné v rozporu se zékonem.

. Zkuste Skole vysvétlit situaci a doporucit ji postup zafinancovani asistenta
pedagoga. Obavy z nedostatku penéz byvaji skute¢né ¢astym problémem.
MUZete také pomoci skole s hledanim vhodné osoby na pozici asistenta
pedagoga (kvalifika¢ni poZadavky nejsou pfilis vysoké a da se ocekdavat, ze
v budoucnu bude pocet asistentl pedagoga jen nardstat). Vzdy je vhodné
se obréatit na mistni pobocku Ufadu prace, skolsky odbor méstského nebo
krajského Uradu, pfipadné jiné skoly v okoli. Vysvétlete vedenti, ze pozadavek
osobniho asistenta by byl skute¢né diskrimina¢ni. Pokud skola ani s touto
pomoci nenf ochotna asistenta pedagoga zajistit, mizete pokracovat kla-
sickou spravni cestou odvolanim proti nepfijeti ditéte do Skoly, pfipadné
u Ceské skolni inspekce nebo vefejného ochrance prav — tyto cesty jsou
popsany v kapitole Il

ZAKON O SOCIALNICH SLUZBACH

§39
Osobni asistence

Osobni asistence je terénni sluzba poskytovand osobdm, které maiji
sniZenou sobéstacnost z diuvodu véku, chronického onemocnéni
nebo zdravotniho postiZeni, jejichZ situace vyZaduje pomoc jiné fy-
zické osoby. Sluzba se poskytuje bez casového omezeni, v pfirozeném
socidlnim prostredi osob a pfi cinnostech, které osoba potrebuje.

Prakticky privodce pravem na vzdélanf



SKOLSKY ZAKON
§16

Vzdéldvdni déti, Zdku a studenti se specidlnimi vzdéldvacimi potre-
bami

(6) Déti, zdci a studenti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami maji
prdvo na vzdéldvdni, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji je-
jich vzdéldvacim potfebdm a mozZnostem, na vytvoreni nezbytnych
podminek, které toto vzdéldvdni umozni, a na poradenskou pomoc
skoly a skolského poradenského zafizeni. Pro Zdky a studenty se zdra-
votnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim se pfi prijimdni ke
vzdéldvdni a pri jeho ukoncovdni stanovi vhodné podminky odpovi-
dajici jejich potrebdm.

(9) Reditel matefské skoly, zdkladni skoly, zdkladni skoly specidlni,

stredni skoly, konzervatore a vyssi odborné skoly muze ve tridé nebo
studijni skupiné, ve které se vzdéldva dité, Zdk nebo student se speci-
dInimi vzdéldvacimi potfebami, z¥idit funkci asistenta pedagoga.
V pripadé déti, Zaki a studentt se zdravotnim postizenim a zdravot-
nim znevyhodnénim je nezbytné vyjddreni Skolského poradenského
zafizeni.

(10) Ke zfizeni jednotlivé tfidy, oddéleni nebo studijni skupiny s upra-
venymi vzdéldvacimi programy v ramci Skoly podle odstavce 8 a ke
zfizeni funkce asistenta pedagoga podle odstavce 9 je v pripadé skol
zfizovanych ministerstvem (i registrovanymi cirkvemi nebo ndbo-
Zenskymi spolecnostmi, kterym bylo prizndno oprdvnéni k vykonu
zvldstniho prdva zfizovat cirkevni skoly, nezbytny souhlas minister-
stva, v pripadé skol zfizovanych ostatnimi zrizovateli souhlas
krajského uradu.
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VYHLASKA O VZDELAVANI DETI SE SVP
§7 Asistent pedagoga
(1) Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou:

a) pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly pfi vychovné a vzdéld-
vaci ¢innosti, pomoc pfi komunikaci se Zaky a zakonnymi zdstupci
Zdku a komunitou, ze které Zdk pochdzi,

b) podpora Zdkum pri prizptisobeni se skolnimu prostredi,
¢) pomoc Zdkim pfi vyuce a pfi pfipravé na vyuku,

d) nezbytnd pomoc Zdkiim s tézkym zdravotnim postiZenim pri sebe-
obsluze a pohybu béhem vyucovadni a pfi akcich porddanych skolou
mimo misto, kde Skola v souladu se zdpisem do skolského rejstriku
uskutecriuje vzdeéldvdni.

(2) Zddost o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga obsahu-
je ndzev a sidlo prdvnické osoby, kterd vykondvd cinnost skoly, pocet
Zdku a trid celkem, pocet Zdku se specidlnimi vzdéldvacimi potirebami,
dosaZené vzdéldni asistenta pedagoga, predpoklddanou vysi platu
nebo mzdy, zdivodnéni potieby zfizeni funkce asistenta pedagoga,
cile, kterych chce reditel Skoly zfizenim této funkce ve Skole dosdhnout.

6. Reditelka matefské $koly po dlouhém vyjednavani souhlasila, Ze syna
do skolky pfijme, ale vzdy jen na dopoledne, delsi dobu se dle jejich
slov neni skola o dité s postizenim schopna postarat. Jsem samozivi-
telka a znamenalo by to pro mé, ze nemohu chodit do prace - najit
zaméstndani na ¢astecny uvazek je u nas v obci nemozné. Mohu se né-
jak branit?

Prakticky privodce pravem na vzdélanf



a. Urcité ano. Vase dité ma na predskolni vzdélavani stejné pravo jako jiné
déti. Omezovani pristupu k predskolnimu vzdélavani pro dité s postizenim
by mohlo byt diskriminacni a zcela jisté neni Zadouci. Existuji moznosti,
jak by feditelka matefské skoly mohla ziskat penize na zajisténf asistenta
pedagoga pro Vase dité, které by jisté velmi pomohly. Prvnim krokem je
obratit se s zadosti na krajsky Ufad a v pfipadé, Ze to situaci nevyiesi, na
zfizovatele.

b. | pokud feditelka matefské Skoly odmita pfijmout dité jen ¢astecné, musi
o tom vydat spravni rozhodnuti, proti kterému se da odvolat a argumen-
tovat diskriminaci Vaseho ditéte z dlvodu postizeni. Mzete se také vydat
cestou stiznosti k Ceské 3kolnf inspekci a vefejnému ochranci prav. Stiz-
nost mizete podat také do rukou samotné feditelky (vSechny tyto moz-
nosti jsou popsany v kapitole lll.). Pokud tyto prostfedky nebudou ucinné,
je mozné situaci fesit soudné prostiednictvim zaloby proti diskriminaci. Je
vsak nutné pocitat s delSim fizenim, které Vam mozna pfimo nepomze
situaci vyresit.

STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
17.2.2015, SP. ZN. 6928/2013/VOP

Pokud zdkonny zdstupce ditéte bezpodminecné pozaduje, aby dité
pobyvalo v materské skole v rozsahu vétsim, nez je doporucend ca-
sovd dotace pro asistenta pedagoga, a reditel s timto poZadavkem
nesouhlasi, je povinen vydat zamitavé rozhodnuti, proti kterému se

muze zdkonny zdstupce ditéte odvolat.

Nahradi-li chybéjiciho asistenta pedagoga v ojedinélych pripadech
ve vyuce jiny pedagogicky pracovnik nad rdmec své pfimé pedago-
gické cinnosti, jednd se zpravidla o primérené opatreni ve smyslu §
3 odst. 2 antidiskriminacniho zdkona. Je na skole, aby prokdzala, Ze
ndklady, které by ji prijetim tohoto opatreni vznikly, predstavuji ne-
primérené zatizeni ve smyslu § 3 odst. 3 antidiskriminacniho zdkona.
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B. Prostredi Skoly

1.

Ucitel pfi odchodu ze Skoly do knihovny zapomnél mé dité v Satné,
slysela jsem uz i o tom, Zze spoluzak ziistal sam ve skolni druziné, za-
timco vychovatelky s ostatnimi détmi odesly na prochazku. Pfi preda-
vani ditéte do Skoly a druziny spoléham na to, Ze je o né dostate¢né
postarano. Jak se zachovat v pripadé takovych vyraznych pochybeni
ucitelt a vychovatel(i?

a. V dobé, kdy je zak v péci Skoly nebo jiné souvisejici sluzby, nad nim skola
ma povinnost vykonavat tzv. nadlezity dohled. Nalezitym dohledem pfitom
zcela jisté nenf situace, kdy je zak ponechan sam v Satné nebo skolni dru-
ziné. Zakladni Skola i souvisejici Skolské pravnické osoby maji za bezpec-
nost déti béhem vzdélavani a v pfimé souvislosti s nim objektivni odpo-
védnost. To znamena, ze tato odpovédnost nezalezi na tom, zda za Ujmu
skola mize, nebo nikoli. Odpovida jak za Urazy, tak za pfipadnou skodu
na majetku zpasobenou ve vyucovani nebo v souvislosti s nim. Odpovida
vsak jako celek a odpoveédnost konkrétniho ucitele jiz pak musi dovozovat
sama v ramci pracovnépravnich vztahU. Existujf ale také situace, kdy dojde
skutecné k ublizeni na zdravi ditéte z nedbalosti pedagoga. V takovém pfi-
padé muize sdm ucitel nést pfimo trestnépravni odpovédnost. Riziko tedy
neni malé.

b. V tomto konkrétnim pfipadé by prvni cestou méla byt stiznost fediteli skoly
na pedagoga, ktery se pochybeni dopustil. M{zete od feditele skoly také
pozadovat informace o tom, jak se stiznosti naloZil, pfipadné jakd opatfeni
k prevenci dalsich pochybeni pfijal. Pokud mate pocit, ze se feditel se stiz-
nosti nevyporadal dostate¢né, obratte se se stejnou stiznosti na krajsky urad,
ktery mUze prezkoumat také postup feditele. Moznosti je zcela jisté také po-
dat stiznost k Ceské skolni inspekci, ktera mdze pochybeni nezavisle vysetfit
(viz kapitola IlL.).
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2. Mé dcefi byl vypracovan invidivualni vzdélavaci plan, ale bohuzel az
Ctyfi mésice poté, co nastoupila do skoly. Jeho nastaveni navic neod-
povida véem jejim potiebam a jevi se jako nedostate¢né. Je mozné ho
zménit tak, aby mé dcefi skuteéné pomahal?

a. Zcela jisté je — od toho je to individualni vzdélavaci plan. Jeho cilem je byt
skutec¢né individualné nastaven potfebam a vzdéladvacim moznostem kon-
krétniho zéka.V zadném pfipadé by se tak nemélo stat, ze zak individualni
vzdélavaci plan nezvlada, ¢i dokonce pfi jeho nastaveni propada. Takovy
dokument pak nenf pfili$ individualni ani vzdélavaci. Také proto by v pro-
cesu jeho vytvareni méli byt zahrnuti jak rodice, tak specialisté ze Skolské-
ho poradenského zafizeni. Navic by podle vyhlasky také mél byt jednou
za pul roku revidovan. Za vydani individuélniho vzdélavaciho planu je pfi-
tom zodpovédny pfimo feditel skoly a mél by tak ucinit maximalné mésic
po nastupu zaka do Skoly (respektive po zjisténi specialnich vzdélavacich
potieb). Je zfejmé, Zze mnoho Skol si viak na invidivudinim vzdélavacim
planu neda pfilis zaleZet a ¢asto je tak spise formalnim dokumentem, ktery
vytvoff jen tfidni ucitel sdm. Jako zékonny zastupce mUZete pozadat o re-
vizi individualniho vzdélavaciho planu, pfipadné o vydani nového. Pokud
reditel odmitne, musi o tom vydat spravni rozhodnuti. Jak se proti tomu-
to rozhodnuti branit, naleznete v kapitole Ill. V pfipadé, Ze feditel bude
souhlasit, upozornéte jej na § 6 vyhlasky o vzdélavani détf se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Trvejte na tom, Zze do tvorby IVP musi byt zahr-
nuto také SPZ a Vy a ze musi skute¢né odpovidat potfebam Vaseho ditéte.
Pokud se feditel Skoly pfi tvorbé a vydavani individualniho vzdéldvaciho
pldnu dopusti zjevnych pochybeni, napfiklad vyda IVP zjevné pozdé (tedy
pozdéji nez mésic po nastupu zéka do skoly nebo zjisténi jeho SVP) nebo
bez spolupréace se zminénym SPZ ¢&i s Vami, jedna se o nespravny urednf
postup. Proti tomu se mUzete brénit pomoci stiznosti samotnému fedite-
li, kterd se v pfipadé neuspokojivého vyfizeni dale posild na krajsky urad,
ktery je nadfizenym orgdnem feditele. Za nespravny Urednf postup pfitom
mUzete pozadovat také odskodnéni — ndvrh na odskodnéni za nesprav-
ny Ufedni postup se posila MSMT a zadat mizete ndhradu nemajetkové
ujmy, kterou jste nespravnym postupem utrpéli. Touto ndhradou mize byt
omluva feditele i finan¢ni zadostiuc¢inéni.V kazdém pripadé se mizete ob-
ratit i na Ceskou $kolni inspekci (viz kapitola IlL.).

IV. Vzdélavani v praxi — otazky a odpovedi: Prostfedi Skoly



VYHLASKA O VZDELAVANI DETI SE SVP
Individudlni vzdéldvaci pldn
§6

(5) Individudlni vzdéldvaci plan je vypracovdn zpravidla pred ndstu-
pem zdka do $koly, nejpozdéji vsak 1 mésic po ndstupu zZdka do Skoly
nebo po zjisténi specidlnich vzdéldvacich potreb Zdka. IndividudlIni
vzdéldvaci pldn mtZe byt doplriovdn a upravovdn v pribéhu celého
skolniho roku podle potreby.

ZAKON O ODPOVEDNOSTI STATU ZA SKODU ZPUSOBE-
NOU NESPRAVNYM UREDNIiM POSTUPEM

§13

(1) Stdt odpovidd za skodu zpusobenou nesprdvnym urednim po-
stupem. Nesprdvnym urfednim postupem je také poruseni povinnosti
ucinit ukon nebo vydat rozhodnuti v zdkonem stanovené Ihité. Ne-
stanovi-li zdkon pro provedeni tkonu nebo vyddni rozhodnuti zdd-
nou lhdtu, povazuje se za nesprdvny uredni postup rovnéz poruseni
povinnosti ucinit ukon nebo vydat rozhodnuti v pfimérené Ihdte.

(2) Prdvo na ndhradu skody md ten, jemuz byla nesprdvnym urednim
postupem zptisobena skoda.
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3. Moje dcera chodi do 4. tfidy zakladni $koly. Kvali svému zdravotnimu
postizeni je odkazana na invalidni vozik. Ostatni déti ji Sikanuji, berou
svadinu, ¢maraji do sesit, vylévaji piti a sméji se ji, Ze neni dostate¢né
rychla, aby tomu zabranila. Nékolikrat jsem s tim obeznamila 3skolu,
ktera vsak tvrdi, Zze se nic takového v priibéhu prestavek nedéje a ze
tomu nemohou zabranit, pokud nikoho nepfistihnou pfi ¢inu. Dcera
do Skoly chodi s odporem, kazdé rano ma slzy v ocich. Jaky postup
mohu uplatnit vici $kole, aby se situaci vice zabyvala a co nejrychleji
jednani spoluzaka napravila?

a. Skola méa zdkonem jasné stanovenou zodpovédnost za zajisténi bezpec-
nosti déti ve Skole — a to vCetné prevence a fesenf takovych jev(, jako je Si-
kana. Pedagog je pfece jen profesional na praci s détmi, kterym musi umét
srozumitelné sdélit, pro¢ je takové chovani nepfipustné, a pracovat s ne-
gativnimi jevy v celém skolnim kolektivu, aniz by musel oznacit konkrétni
viniky. Zcela jisté se neda fici, Ze pokud pedagog nezastihne Sikanu,v akci’,
nemuze ji fesit. Naopak Skola musi prokazat, ze déld vie, co je v jejich si-
lach, aby Sikané zabranila a vysetfila ji — jinak mdze byt sama za Utrapy Vasi
dcery odpoveédna. Pokud si Skola jednoduse se situaci nevi rady a nema
vlastniho psychologa nebo sociadlniho pedagoga, je vhodné se obratit na
odbornika ze skolského poradenského zafizeni, které by mohlo se situaci
pomoci.Vhodné by bylo, aby $kola situaci fesila spole¢né s ostatnimi rodici
i kolektivem tfidy.

b. Pokud Skola odmita ucinit jakakoli opatfeni a stavi se k situaci nedbale, ne-
zbyva Vam nez si stézovat. Ucinit tak mlzete prostiednictvim stiznosti do
rukou feditele i pfimo k Ceské skolnf inspekci (viz kapitola III.). Dbejte na do-
statecny popis toho, ze kola sikanu dostatecné nefesi. Skole nelze vycitat,
Ze k Sikané dochézi, ale ze necini dost pro napravu. Je mozné kontaktovat
také orgdn socidlné-pravni ochrany ditéte (na Vasem obecnim Urade), ktery
ma nastroje k feSenf problému, a rodiny téch déti, které se Sikany dopoustéji.
Spolec¢né s nimi Ize vyuzit poradenskou pomoc.
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SKOLSKY ZAKON

Bezpecnost a ochrana zdravi ve $koldch a skolskych zafizenich

§29

(2) Skoly a skolskd zatizeni zajistuji bezpe¢nost a ochranu zdravi déti,
Zdku a studentd pfivzdéldvdni a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech
a pri poskytovdni skolskych sluZzeb a poskytuji Zadkim a studentim
nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Minis-
terstvo stanovi vyhldskou opatreni k zajisténi bezpecnosti a ochrany

zdravi déti, Zdka a studentu pri vzdéldvdni ve skoldch a skolskych za-
fizenich a pri ¢innostech s nim souvisejicich.

ZAKON O SOCIALNE-PRAVNI OCHRANE DETI
§11
Poradenska c¢innost

(1) Obecni urad obce s rozsifenou plisobnosti

a) pomdhd rodi¢um pfifeSeni vychovnych nebo jinych problémd sou-
visejicich s péci o dité a b) poskytuje nebo zprostredkovdvd rodi¢um
poradenstvi pfi vychové a vzdéldvadni ditéte.

§12

(1) Obecni urad obce s rozsirenou plisobnosti muze uloZit rodi¢im
povinnost vyuzit odbornou poradenskou pomoc.

Prakticky privodce pravem na vzdélanf



Vychovnd opatreni
§13

(1) VyZaduje-li to zdjem na rddné vychové ditéte, miZe obecni urad
obce s rozsifenou plisobnosti

a) napomenout vhodnym zptsobem dité, rodice, jiné osoby odpo-
védné za vychovu ditéte, popripadé toho, kdo narusuje fddnou péci
o dité,

b) stanovit nad ditétem dohled a provddét jej za soucinnosti Skoly,
popfipadé dalsich instituci a osob, které plisobi zejména v misté byd-
listé nebo pracovisteé ditéte,

¢) uloZit ditéti, rodi¢um nebo jinym osobdm odpovédnym za vychovu
ditéte omezeni brdnici pusobeni skodlivych vlivi na vychovu ditéte,
zejména zdkaz urcitych ¢innosti, ndvstév urcitych mist, akci nebo za-
fizeni nevhodnych vzhledem k osobé ditéte a jeho vyvoji, nebo

d) ulozit ditéti, rodicim nebo jinym osobdm odpovédnym za vycho-
vu ditéte povinnost vyuzit odbornou poradenskou pomoc nebo ulo-
Zit povinnost Ucastnit se prvniho setkdni se zapsanym medidtorem
v rozsahu 3 hodin nebo terapie; ustanoveni § 12 odst. 1 tim neni do-
tceno.
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4. Specialni pedagogické centrum doporucilo dcefi na celou dobu vzdé-
lavani asistenta pedagoga. Krajsky urad skole asistenta schvalil, ale
financovani poskytl jen na 0,2 ivazku. Jaké moznosti mame k reseni?
Co mam délat, kdyz trvam na tom, ze dcera potiebuje asistenta po
celou dobu vyuky, ale Skola v tom pfipadé pozaduje, abychom zbytek

uvazku asistenta hradili my, rodic¢e?

a. Financovani asistenta pedagoga probihd nékolika zplsoby a pfispévek
poskytnuty ze strany krajského Ufadu je pouze jednim ze zdroj(, které sko-
la ma k dispozici. Dalsim zdrojem je pfiplatek k normativu, ktery Skola do-
stava na kazdé dité s postizenim. Jeho vyse zavisi na kraji, ve kterém Zijete,
ale krajsky uUfad by Vas o ni mél na Vasi zadost informovat. Pokud ani tyto
dva zdroje na pokryti mzdy asistenta pedagoga nestaci, je mozné pozadat
obec jako zfizovatele Skoly o finan¢ni pomoc.?

Neni pfijatelnym feSenim, abyste mzdu asistenta pedagoga hradili vy
jako rodice. Je zodpovédnosti Skoly zajistit vzdélavani ditéte s postizenim,
poskytnout mu k tomu dostate¢nou podporu a zajistit bezpecnost jeho
i ostatnich déti. Skola by jako posyktovatel vefejné sluzby méla udélat vie
pro to, aby k tomu méla dostatecné prostiedky. Pokud Skola neuspéje ani
u zfizovatele, mUze se odvolat proti rozhodnuti krajského Ufadu o poskyt-
nutf pfispévku na financovani platu asistenta pedagoga — toto rozhodnuti
je spravnim rozhodnutim.

b. Pokud Skola i pfes viechny uvedené moznosti, jak ziskat dostacujici fi-
nance na mzdu asistenta pedagoga, trva na vasi finan¢ni Ucasti, zbyva
moznost stiznosti na feditele skoly. Ucinit tak mUzete bud cestou spravni
— tedy nejprve zaslat stiznost samotnému fediteli Skoly a v pfipadé ne-
uspokojivého vyfizeni se obratit na krajsky uUfad, nebo cestou kontrolni,
tedy zaslat stiznost Ceské kolni inspekci. Ta se jiz v minulosti opakované
vyjadfila, ze hrazeni ¢asti Uvazku asistenta pedagoga rodici nenf pfijatelné,
a ulozila Skole ndpravu. Protoze se pfitom jedna o znevyhodnéni ditéte
s postizenim oproti ostatnim détem, které za vzdélavani platit nemusi, md-

3 Nazakladé § 160 odst. 6 $kolského zakona.
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zeme hovofit i o diskriminaci, kv{li které se mUzete s podnétem obrétit na
vefejnou ochrankyni prav. V neposledni fadé existuje i moznost soudn.
Zalobou proti diskriminaci se mizete doméhat urceni, Zze takové jednani
feditele skoly je protizékonné, ale také odSkodnéni za pffpadnou skodu
i nemajetkovou Ujmu. To znameng, Ze mate pravo po skole chtit, aby vém
navratila véechny prostiedky, které jste jiz za mzdu asistenta pedagoga za-
platili, i ndhradu Ujmy zpUsobené samotnou diskriminacf (viz kapitola Ill.).

INFORMACE MSMT K ZAJISTOVANI ASISTENTA
PEDAGOGA DO TRIDY, V NiZ JE VZDELAVAN ZAK
NEBO ZACI SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

¢.j. 25099/2007-24-IPPP

Financovdni probihd normativné, tj. na zdkladé krajskych normativi
av pripadé, kdy takto stanovené primé vydaje nezabezpecuji realiza-
ci upravenych vzdéldvacich programd, dofinancuje krajsky urad tyto

potreby z vytvorené rezervy.

Normativni financovdni vzdéldvacich potreb Zdk( se zdravotnim
postizenim pomoci krajskych normativi probihd pomoci: zdkladni
cdstky, kterd je zdvisld na tom, o jakého Zdka se jednd (tj. jde-li o dité
v materské skole, zdkladni skole, zdkladni skole specidlni, stfedni sko-
le apod.) a priplatku, ktery je zdvisly na: druhu zdravotniho postize-
ni Zdka (mentdlni, zrakové, sluchové, télesné, apod.). Stanoveni vyse
zdkladni cdstky i priplatku je plné v kompetenci krajskych uradd, pri
jejim stanoveni nejsou ni¢im omezeny.
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STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
25.09. 2014, SP. ZN. 216/2012/DIS

Jestlize z odborného hlediska md byt u Zdka se specidlnimi vzdéldva-
cimi potfrebami zajistén asistent pedagoga s dvojndsobnou tydenni
hodinovou dotaci, nez o jaké krajsky urad rozhodl spolu s udélenim
souhlasu se zfizenim funkce asistenta pedagoga na zdkladé vlastnich
kritérii pro posuzovdni miry podpory, a zdkonni zdstupci ditéte zbyva-
jici &dst potrebné hodinové dotace hradi z vlastnich zdrojd, jednd se
o diskriminaci z divodu zdravotniho postiZzeni v pristupu ke vzdéldni
a pri jeho poskytovadni (§ 1 odst. 1 pism. i) ve spojeni s ustanovenim § 2
odst. 3 a § 3 odst. 2 antidiskriminacniho zdkona a ddle § 2 odst. 1 pism.
a) Skolského zdkonay). Jednd se rovnéz o poruseni prdv Zdka (§ 16 odst.
6 Skolského zdkona a ¢&l. 33 odst. 2 Listiny zdkladnich prdv a svobod).

ANTIDISKRIMINACNI ZAKON
§10

(1) Dojde-li k poruseni prdv a povinnosti vyplyvajicich z prdva na rov-
né zachdzeni nebo k diskriminaci, md ten, kdo byl timto jedndnim
dotcen, prdvo se u soudu zejména domdhat, aby bylo upusténo od
diskriminace, aby byly odstranény ndsledky diskriminaéniho zdsahu
a aby mu bylo ddno pfimérené zadostiucinént.

(2) Pokud by se nejevilo postacujicim zjedndni ndpravy podle odstav-
ce 1, zejména proto, Ze byla v disledku diskriminace ve znacné mire
sniZena dobrd poveést nebo dlistojnost osoby nebo jeji vdznost ve spo-
le¢nosti, md téz prdvo na ndhradu nemajetkové ujmy v penézich.

(3) Vysi ndhrady podle odstavce 2 urci soud s prihlédnutim k zdvaz-
nosti vzniklé t4jmy a k okolnostem, za nichz k poruseni prdva doslo.
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5. Mij syn ma ve Skole k dispozici asistenta pedagoga na cely uvazek,
ktery hradi krajsky urad. Zjistila jsem v3ak, ze stejny asistent je ve
tiidé jesté k dalsimu ditéti - divce s lehkym mentalnim postizenim
(LMP). Ta ma doporuceni pedagogické asistence také na plny uvazek
a stejny prispévek z krajského ufadu. Reditel tak jednu pozici pokryva
dvojim financovanim. Je to v poradku?

a. Obecné feceno je odpoveédnosti Skoly, aby zajistila dostate¢nou podporu
Zakovi ve vzdélavani v souladu s jeho potfebami. ZpUsob, jakym to Sko-
la ucini, pak zalezi do zna¢né miry na ni. Asistent pedagoga je skute¢né
asistentem pedagoga, nikoli pfimo asistentem ditéti. Jeho Ukolem je tak
pUsobit také v celé tfidé a s ostatnimi détmi tak, aby ve vysledku pomohl
zaclenéni ditéte se SVP. Pokud jeden asistent pedagoga zvlada tuto praci
kvalitné, neni ddvod, pro¢ by ji nemohl vykonavat jeden ¢lovek. Zalezi na
vztahu a vzajemné domluvé feditele Skoly s Ufadem. Pokud krajsky urad
finance poskytl fediteli skoly i s védomim, Ze praci bude vykonavat pouze
jeden ¢lovék, nemél by zde byt problém.

6. Mij syn potiebuje béhem pobytu ve skole kromé pedagogické asis-
tence také pomoc s jinymi ukony - napriklad hygienou, jidlem, nebo
specifickymi zdravotnickymi ukony (odsavani teatralni kanyly). Mél
by to délat asistent? Miize po mé 3kola chtit zajisténi osobniho asis-
tenta vedle asistenta pedagoga na celou dobu pobytu ve skole?

a. Podle § 7 vyhlasky o vzdélavani déti se SVP patii mezi hlavni ¢innosti asis-
tenta pedagoga také pomoc s nezbytnou sebeobsluhou zaka se zdravot-
nim postizenim. Je to proto, ze asistent pedagoga je prostfedkem k pfe-
konani bariér v pfistupu ke vzdélani, kterym dité s postizenim celi. Cast
téchto déti omezuji i zdravotni bariéry, a proto je skola povinna poskyt-
nout pfiméfené opatieni pro Zaka s postizenim i tohoto charakteru. Jediné
tak bude zajistén skutecné rovny pfistup ke vzdélanii détem s postizenim.
Obdobnym pfipadem se jiz zabyval i vefejny ochrance prav, jehoz stano-
visko je jasné — povinnosti asistenta pedagoga je i pomoc s hygienou, jid-
lem a nezbytnymi zdravotnimi Ukony, ke kterym by asistent pedagoga,
pokud je to nutné, mél byt také proskolen. Ke stejnému vykladu se pfi-
kladnfi mnoho odbornikl z oblasti inkluzivniho vzdélavani. Opacny vyklad
by totiz ved! k situaci, kdy rodi¢ ditéte s postizenim musf fakticky platit za

IV. Vzdélavani v praxi — otazky a odpovedi: Prostfedi Skoly



povinné zakladni vzdélavani ditéte, coz je porusenim jednoho ze zaklad-
nich principt naseho skolstvi. Dité s postizenim by tak bylo diskriminova-
no v pfistupu ke vzdélani, coz je protizédkonné.

b. Pokud se rozhodnete syna do $koly dat i pfes pozadavek skoly, bude nej-
lepsi se obratit na Ceskou $kolnf inspekci nebo vefejného ochrance prav
— oba subjekty jiz nékolikrat v minulosti konstatovaly, Ze tento pozadavek
skoly je diskrimina¢nf a tedy nepfipustny. Pokud ani po feseni ze strany
Ceské skolni inspekce nebo ombudsmana skola své pozadavky nezméni,
je dal3f moznosti obrétit se na soud. Pomoci antidiskriminacni Zaloby mU-
Zete také ziskat odskodnéni provedenych plateb za osobni asistenci, pfi-
padné ndhradu nemajetkové Ujmy zpUsobené diskriminaci. Pokud se na-
opak rozhodnete trvat na tom, Ze osobni asistenci hradit nebudete, a skola
odmitne syna pfijmout, mlzete se proti spravnimu rozhoduti o nepfijeti
ditéte odvolat (viz kapitola IlIl.).

STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
11. 2. 2015, SP. ZN. 105/2013/DIS

Zdravotnicky ukon spocivajici v odsdvdni dychacich cest pomoci en-
dotrachedini kanyly je povinnosti asistenta pedagoga, ktery posky-
tuje Zdkiim s téZzkym zdravotnim postiZzenim nezbytnou pomoc pfi
sebeobsluze dle § 7 odst. 1 pism. d) vyhldsky ¢. 73/2005 Sb.
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C. Jidelna

1. Dcera ma asistenta jen po dobu vyuky, coz znamen3, ze ji nema kdo
doprovazet na skolni obédy, a tak ji pred obédem musim vyzvedavat.
Je nutné, aby dcera méla asistenta i pfes obéd? Nemiize to skola za-
jistit jinak? Bojim se, ze to nezvlddnou. Na druhou stranu nechci, aby
dcera byla takto vylouc¢ena. Kdo za bezpecenost a zajisténi dozoru
v jidelné odpovida?

a. Skolnf jidelna je vefejnou sluzbou stejné tak jako $kola. Jako samostatna
pravnickd osoba ma pfitom povinnost zajistit bezpecnost a dozor v jidel-
né sama, stejné tak jako ma povinnost zajistit pfiméfené Upravy v pfistu-
pu k této sluzbé pro dité s postizenim (napfiklad ve formé doprovody,
asistenta). Je zde tedy analogicka situace k situaci popsané v otazce ¢. 6
v prvni ¢asti IV. kapitoly. Neni mozné, aby jidelna bez vysvétleni odmitla
poskytnout stravovani ditéti s postizenim proto, ze nema doprovod. Ten
by naopak méla zajistit sama. Na pomoci se mtze domluvit napfiklad s pe-
dagogickymi pracovniky Skoly nebo pfimo na pomoci asistenta pedago-
ga. Jind situace je pfitom pfi pfechodu do jidelny. Zde by stile méla bez-
pecnost a dozor zajistovat skola. Obé by tedy mély udélat vse, co je v jejich
silach, aby bezpecnost dostatecné zajistily. V zadném piipadé by nemély
bez daldi snahy vyzadovat, abyste dceru vyzvedavala pfed obédem.

b. Pokuste se situaci vyfesit spole¢nym jednanim s feditelem skoly a vedou-
cim Skolni jidelny. Dohromady by meéli najit takovou kombinaci opatreni,
kterd by zajistila moznost stravovani Vasi dcery ve skolnf jidelné i bez toho,
abyste ji vyzvedavala. Staci, aby skola zajistila doprovod do jidelny a jidel-
na na tu kratkou dobu béhem stravovani nékoho k asistenci Vasi dcefi.
Domluva by méla byt Uspésna (pfece jen se skutec¢né jedna o povinnost
obou subjektl), ale pokud ne, mizete se na feditele Skoly i vedouciho
skolnf jidelny obratit se stiznosti, kterou Ize dale poslat krajskému Ufadu.
Zéroven bude dobré obrétit se na vefejného ochrance prav i Ceskou skolni
inspekci — Setfeni sice mohou trvat déle, ale jejich vysledek mize byt efek-
tivnéjsf (viz kapitola IIl.).
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ZAKONIK PRACE
§ 391

(2) Za skodu, kterd vznikla Zdkim zdkladnich skol a zdkladnich umélec-
kych skol pri vyucovdni nebo v pfimé souvislosti s nim, odpovidd prdv-
nickd osoba vykondvajici ¢innost dané skoly; pfi vychové mimo vyuco-
vdnive skolském zarizeni nebo v pfimé souvislosti s ni odpovidd za skodu
prdvnickd osoba vykondvaijici ¢cinnost daného skolského zarizeni.

METODICKY POKYN K ZAJISTENi BEZPECNOSTI

A OCHRANY ZDRAVI DETi, ZAKU A STUDENTU VE
SKOLACH A SKOLSKYCH ZARIZENICH ZRIZOVANYCH
MINISTERSTVEM SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY,
C.J.37014/2005

Cl. 10 Dozor nad Zdky

(1) Skoly jsou povinny vykondvat podle zvldstnich pfedpisi nad ne-
zletilymi Zdky ndlezity dohled.Kromé bezpecnostnich hledisek zajis-
tuji pedagogicti pracovnici pfi dohledu nad Zdky také vychovné puso-
beni a to v zdjmu predchdzeni skoddm na zdravi, majetku a Zivotnim
prostredi. O zajisténi ndleZitého dozoru rozhoduje reditel skoly.

(2) Pedagogicky pracovnik kond dozor nad Zdky ve skole pred vyuco-
vdnim, po vyucovdni, o prestdvkdch mezi dvéma vyucovacimi hodi-
nami, podle potreby pri prechodu Zdk z jedné budovy skoly do druhé
budovy skoly, do skolni jidelny, Skolni druzZiny apod. Pri zajistovdni
dozoru nad Zdky se postupuje podle rozvrhu dozoru. Jestlize reditel
Skoly povoli zdkum pobyt ve skole pred vyucovdnim, mezi dopoled-
nim a odpolednim vyucovdnim nebo po vyucovdni, zabezpeli jejich
dozor. Dozor ve Skole zacind nejméné 20 minut pred zacdtkem do-
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poledniho a 15 minut pred zacatkem odpoledniho vyucovdni a konci
odchodem Zdkd ze skoly po skonceni vyucovani.

(3) Zajisténi dozoru nad Zdky strdvniky v zarizeni Skolniho stravovd-
ni prislusi vzdy té prdvnické osobé, kterd vykondvd cinnost zarizeni
Skolniho stravovdni. Zptsob, jakym tento dohled bude zajistén, je na
rozhodnuti reditele zarizeni skolniho stravovani.

2. Obé mé déti vyzaduji bezlepkovou stravu, ale Skolni jidelna omita
takové jidlo vafit. Co mizeme délat? Je pro nas neredlné, abychom
kazdy den vozili teplé jidlo détem do skoly, a nechceme, aby musely
jist jen studené svaciny.

a. Pfiprava bezlepkové stravy je problémem ve spousté jidelen. V nékterych
jsou vsak schopni vyjit velmi ochotné vstfic. Celiakie je podle antidiskri-
minac¢niho zékona jako dlouhodbd prekazka zdravotniho charakteru také
zdravotnim postizenim. Proto osobé, vyzadujici ze zdravotnich ddvodU
tuto dietu, prislusi tzv. pfiméfend opatreni v pfistupu ke skolnfmu stravova-
ni, které je vefejnou sluzbou. Jidelna by méla tedy pfijmout opatieni, ktera
pro ni nebudou nepfiméfenou zatézi. Opacny postup by byl diskriminac-
ni. Poté je jiz na individudlnim posouzenf kazdého pfipadu, kterd opatfeni
jsou pro jidelnu nepfiméfena. Jidelny, které nejsou schopny dietni stravu
pfipravit, by mély napfiklad zajistit dodavku jidel z jiné skolnf jidelny.

b. Je zfejmé, Ze nejlepsi bude zkusit nejprve s feditelem zafizeni skolniho
stravovani vyjednavat, a to tfeba za pomoci nezavislého medidtora. K fese-
ni situace pomUze, pokud je ve Vasem okolf jidelna, ktera dietnf stravu vafi.
Zkuste napfiklad pracovnik@im jidelny navrhnout, Ze pokud nenf v jejich
silach nakupovat specidlni suroviny a tvofit viastni jidelnicek, mizete po-
moci upravit bézny jidelnicek, a sniZit tak naklady na pfipravu dietni stravy.
MUZete také nabidnout naptiklad ndkup specialnich surovin. Pokud Vam ji-
delna nevyjde vstfic ani v takovém pfipadé, doporucujeme si stéZovat ces-
tou spravniho fadu - tedy neprve do rukou feditele/ky Skolni jidelny a dale
pifpadné krajskému Ufadu. Mlizete podat stiznost i Ceské skolni inspekci
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nebo vefejnému ochranci prav, ktefi situaci pomohou prosetfit a zhodno-
tit, zda se jidelna dopousti diskriminace Vaseho ditéte (viz kapitola Ill.).

STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
23.9.2011, SP. ZN. 180/2011/DIS/JKV

Poskytovatel sluzeb (Skolni jidelna) musi prijmout pfimérené opatreni

ve prospéch osob se zdravotnim postizenim. V pripadé, Ze neni v moz-
nostech jidelny pripravovat nékolik druhd jidel, by se méla snaZit vy-
jit Zdkaim vstric alternativnim zplsobem, napfriklad zajistit doddv-
ku jidel ze skolni jidelny, kterd dietni jidla pfipravuje, nebo umoznit
ohfivdni jidla pripraveného doma.
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D. Zajmove vzdelavani - druzina
a krouzky

1. Skola mi umoznila umistit syna po vyuce do $kolni druziny, stanovila
vsak podminku financovani asistenta do druziny. Mam jako rodi¢ po-
vinnost platit za sluzby asistenta v ramci pobytu mého ditéte v dru-
ziné?

a. Druzina je stejné jako zakladni Skola sluzbou urcenou vefejnosti, a méla by
tedy byt zpfistupnéna vsem bez diskriminace. | zde se aplikuje pravo di-
téte s postizenim na pfiméfené Upravy v pfistupu k vefejné sluzbé, kterou
muze byt zajisténi sluzeb asistenta pedagoga do druziny nebo jiné Upra-
vy zajistujici bezpelnost a jiné potfeby ditéte s postizenim. Podminovani
pobytu v druziné pfitomnosti osobniho asistenta je diskriminacnim opat-
fenim — znevyhodnuje totiz automaticky dité s postizenim oproti jinym
détem, které si zadnou dalsi sluzbu k tomu, aby mohly dochédzet do druzi-
ny, platit nemusi. Skola by méla hledat jiné cesty, jak potieby ditéte zajistit
bez pfitomnosti osobniho asistenta (mlze to byt asistent pedagoga, ale
také napfiklad zvySeni poctu vychovatell/telek nebo rlizné formy prace
s kolektivem). Podle vefejného ochrdnce prav je automatické vyzadovani
osobniho asistenta do druziny diskriminacn.

b. Nejvyhodnéjsi je vzdy zacit jedndnim s feditelem skoly. Pokud nastinite
moznosti zisku asistenta pedagoga i do druziny a moznosti jeho financo-
vani (viz napriklad otdzka ¢. 4 druhé ¢asti této kapitoly — Prostfedi skoly),
veéfim, Ze se Vam podafi najit spole¢nou cestu, jak potieby Vaseho ditéte
zajistit. Pokud v3ak pfi jednani neuspéjete, zavisi Vas dalsi postup na tom,
zda je pro Vas v kratké dobé nezbytné dité do druziny umistit. Pokud ne,
odmitnéte zajisténi osobniho asistenta a nechte vedouciho druziny vydat
spravni rozhodnuti o odmitnuti ditéte. Proti tomuto rozhodnuti se brante
odvolanim, kde vysvétlete, Ze takovy poZzadavek i odmitnuti ditéte je diskri-
minacni. Pokud naopak nutné potiebujete, aby dité do druziny i pfes po-
zadavek na zajisténi osobniho asistenta chodit zacalo, navrhujeme podat
rediteli/ce i vedouci/mu druZiny stiznost argumentujici diskriminaci ditéte
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s postizenim. Vyfizeni stiznosti nemusi byt Uspésné, ale v ndvaznosti na
ni je mozné si stézovat také u krajského Uradu, ktery maze ulozit napravu
situace. Kromé moznosti podat stiznost Ceské kolnf ispekci a vefejnému
ochranci prav se Vam tady navic nabizi moznost podanf antidiskriminac-
ni zaloby, v rdmci které se mUzete domahat také uhrazenf ndkladd, které
vznikly placenim osobniho asistenta do druziny (viz kapitola Ill.).

Skola ma ve 3kolnim fadu pravidlo, Zze do druziny pFijima jen déti,

které samy zvladaji sebeobsluhu. To maj syn viak nejspis$ nikdy upné

sam nezvladne. Je mozné, aby skola takto pfimo vyloucila déti s po-
stizenim z moznosti vyuzivat druzinu?

a. To zcela urcité neni, jednalo by se o pfimou diskriminaci ditéte s postize-
nim. Takovy Skolnf fad je tedy v rozporu se zdkonem a musi byt zménén.
Dité s postizenim ma pravo se Ucastnit zajmového vzdélavani ve stejném
rozsahu jako dité bez postizent.

b. Upozornéte na rozpor se zékonem feditele/ku Skoly stiznosti, kterou déle
smérujte na krajsky Ufad, pokud feditel/ka stiznosti sama nevyhovi. Stézo-
vat si mtzete i na Ceské skolnf inspekci a u vefejného ochrance prav. V ne-
posledni fadé je mozné branit se zalobou na ochranu proti diskriminaci
(viz kapitola lIl.).

STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
3.7.2014, SP. ZN. 49/2013/DIS

Zdkaz diskriminace v pfistupu a poskytovdni vzdéldni podle anti-
diskriminacniho zdkona a skolskych predpist se vztahuje i na skolni
druzinu. Skolni druZina je integrdini soucdsti zdkladni skoly, v niz se
uskutecriuje zdjmové vzdéldvadni (§ 111 odst. 1 Skolského zdkona).

Skola se miiZe dopustit diskriminace z divodu zdravotniho postizeni,
jestlize zdkovi s poruchou autistického spektra nebo s poruchou cho-
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vdni, kterd je diagnostikovdna jako zdravotni postizeni a vyZaduje

asistentskou péci, neumozni tcastnit se plnohodnotné a kazdodenné
zdjmového vzdéldvdni ve skolni druziné ve stejném rozsahu jako dé-

tem bez postizeni. Nepfiznivé zachdzeni nelze ospravedInit obavami
ze zvlddnuti vychovného a vzdéldvaciho procesu pramenicimi jen
Z nepfitomnosti asistenta pedagoga ve Skolni druziné.

3. Muj syn zacal navstévovat skolni krouzek florbalu, ktery je pfi skole,
ale po par zapasech se proti jeho ucasti postavili néktefi rodice ostat-
nich déti a chtéji, aby byl z krouzku vyloucen. Pry kvli svému posti-
zeni kazi ostatnim uUspéch v zdpasech. Maze byt muj syn z krouzku
vyloucen?

a. Vas syn nemUze byt z krouzku vyloucen pro své postizeni ani kvli natlaku
ostatnich rodi¢d. Jednd se o velmi citlivou situaci, protoze je ziejmé, ze
Vasemu synovi nebude velmi pffjemné krouzek v takovéto situaci navste-
vovat. Mélo by v3ak byt jasné, Ze vylouceni ditéte s postizenim ze Skolniho
krouzku kvUli nevoli ostatnich rodi¢l by bylo diskrimina¢ni. Samostatnou
formou diskriminace je navic i tzv. obtézovani, které antidiskriminacni za-
kon definuje jako nevyzadané jednani sméfujici k vytvofeni nepfatelského,
ponizujiciho a pokofujiciho prostfedi mj. vici osobé s postizenim. Jedna
se tedy jednoznacné o nepfijatelné chovani.

b. Pravni prostfedky zde pravdépodobné pfilis nepomohou, protoze ty Ize
uplatnit pouze proti vedeni krouzkd, pokud by na natlak rodic pfistoupi-
lo. Nejlepsim feSenim bude zkusit situaci vyfesit smirnou cestou pomoci
mediace za Ucasti rodicy, ktefi maji s Ucasti Vaseho syna problém. Zkuseny
medidtor snad bude schopen najit feSeni, které uspokoji potfeby ostat-
nich rodicd a déti i Vaseho syna. V pfipadé, Ze vedeni krouzku pfistoupf
na natlak rodic, zkuste situaci fesit s Ceskou 3kolnf inspekci a vefejnym
ochrdncem prav (viz kapitola lI1.).
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E. Akce mimo budovu Skoly

1. Tridni ucitelka mé dcery vzdy vyzaduje, abych u akci mimo skolu, na-
priklad navstévy divadla, byla pfitomna jako dcefin doprovod. Je to
pro mé velmi naro¢né a zaméstnavateli se to nelibi. Musim to skutec-
né délat?

a. Skola by od Vas doprovod vyzadovat neméla. Béhem poskytovani vyuco-
vania v souvislosti s nim (véetné akci mimo budovu skoly) odpovida za za-
jisténi bezpecnosti Vasi dcery a stejné tak za zajisténi nalezitého dohledu.
Skola méa navic povinnost ditéti s postizenim poskytnout tzv. pfiméfené
Upravy, kterymi se minf napfiklad i zvysena asistence pfi doprovodu zéka
mimo Skolu. Opacna situace by se dala povazovat za diskriminaci.

b. Je mozné, Ze bude stacit vysvétlit Skole, Ze se jednd o nespravny postup,
ktery Vas velmi zatézuje a Ze je jeji odpovédnosti nalézt odpovidajici cesty
zajisténi bezpecnosti. Pokud domluva se Skolou nebude efektivni, mizete
vyuzit vsechny cesty formou stiznosti vyjmenované v kapitole Ill. - stiznost
fediteli skoly, Ceské $kolnfinspekci i vefejnému ochranci prav.

METODICKY POKYN K ZAJISTENi BEZPECNOSTI

A OCHRANY ZDRAVI DETi, ZAKU A STUDENTU VE
SKOLACH A SKOLSKYCH ZARIZENICH ZRIZOVANYCH
MINISTERSTVEM SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY,
C.J.37014/2005

Cl. 10 Dozor nad Zdky

1) Skoly jsou povinny vykondvat podle zvldstnich pfedpisii nad nezle-
tilymi Zdky ndlezity dohled. Kromé bezpecnostnich hledisek zajistuji
pedagogicti pracovnici pfi dohledu nad Zdky také vychovné pisobe-
ni, a to v zdjmu pfedchdzeni Skoddm na zdravi, majetku a Zivotnim
prostredi. O zajisténi ndleZitého dozoru rozhoduje reditel skoly.
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(6) Pedagogicti pracovnici vykondvaji podle pokynu reditele dozor
i mimo skolu, napf. pri praktickém vyucovdni, pfi praktické pfipravé,

pri kurzech, exkurzich a jinych c¢innostech vyplyvajicich ze skolnich
vzdéldvacich programd, pfi Gcasti na soutézich, prehlidkdch, popri-
padeé pri jejich pripravé, a na jinych akcich organizovanych skolou.

2. Trida, kterou mij syn navstévuje, jela v minulém roce na skolu v pfi-
rodé. Kdyz se na zac¢atku roku méli rodic¢e pisemné vyjadfit, zda maji
o Skolu v pfirodé zajem, bylo mi sdéleno, ze bude lepsi, kdyz zajem
mit nebudeme. Nabidla jsem samoziejmé, ze bych spolu se synem
jela i ja, ale ani to ucitelky nepfesvédcilo. Syn tak nemohl na $kolu
v pfirodé jet, coz nesl velmi tézce. Postupovala skola spravné? Co

vrv

jsem mohla udélat jinak, aby syn pfisté mohl jet spolu s ostatnimi?

a. Skola zcela jisté nepostupovala spravné — jeji povinosti je zajistit vzdélava-
ni, bezpecnost i pfimérené Upravy ditéti jak béhem samotného vzdélavani
ve Skole, tak béhem dalsich vzdéldvacich aktivit mimo skolu, tedy i na Sko-
le v pfirodé. V tomto pfipadé tedy skola postupovala diskrimina¢né. Nej-
mensi pfiméfenou Upravou, kterou skola mohla poskytnout, bylo umoznit
Vdm na skolu v pfirodé se synem jet. Idedlnim fesenim by bylo, pokud by
skola zajistila na skolu v pfirodé dostatek pedagogickych pracovnikd (napf.
asistenta pedagoga), aby Vas syn mohl na skolu v pfirodé jet bez Vaseho
doprovodu, zaclenén do kolektivu spoluzaka.

b. Pfima diskriminace je nepfipustnd, a pokud skola nepfistupuje na jedna-
ni, urcité si stézujte. Mdzete tak ucinit formou stiznosti do rukou feditele
Skoly, kterou déle prosetfi krajsky ufad, k Ceské skolnf inspekci i vefejnému
ochranci prav. Je mozné, Ze feseni situace témito prostfedky vsak bude
trvat déle, nez aby Vdm pomohlo syna skutecné na skolu v pfirodé vyslat.
MUzete poté situaci resit také soudni cestou prostiednictvim antidiskri-
minacni Zaloby — takto se budete moci domahat i ndhrady nemajetkové
Ujmy zpUsobené diskriminaci (viz kapitola lIl.).
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STANOVISKO VEREJNEHO OCHRANCE PRAV ZE DNE
11. 2. 2015, SP. ZN. 105/2013/DIS

Zdkaz diskriminace v pfistupu a poskytovdni vzdéldni podle anti-
diskriminacniho zdkona a skolskych predpist se vztahuje i na skolu
v pfirodé. Skola md povinnost vytvofit podminky, aby Zdk se zdra-

votnim postizenim mohl skolu v prirodé absolvovat, pokud to pro ni
neznamend nepfimérené zatiZeni (§ 3 odst. 2 ve spojeni s § 3 anti-
diskriminacniho zdkona). Primérené opatreni mize spocivat napr.
v proskoleni dalsiho pedagogického pracovnika (vedle asistenta pe-
dagoga), vyslaného na mimoskolni akci, k povinnostem, které béhem
bézné vyuky zajistuje vyhradné asistent pedagoga.
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F. RodiCe a skola

1. Skola zpracovala individualni vzdélavaci plan mého syna bez jakéko-
li konzultace se mnou, neméla jsem moznost do néj ani nahlédnout.
Myslim, ze skola dostatecné nezjistovala potieby a zkusenosti mého
ditéte. Ja ho pfece znam nejlépe. Jak se proti tomu mtizu branit?

a. Skola ur¢ité nepostupovala spravné. Vyhlaska skole uklada pfi zpracovava-
ni IVP spolupracovat se zékonnymi zastupci zéka. Skola poté musi zékon-
ného zdstupce s IVP kvalitné seznamit, coz zdkonny zastupce stvrdi svym
podpisem. IVP je navic soucasti skolni dokumentace Zéka, do které méate
pravo nahlédnout. Ze viech Uhld pohledu tedy Skola pochybila.

b. Zadejte revizi IVP a trvejte na své Ucasti — mate na to pravo. Pokud fedi-
tel skoly, ktery je za vydan( IVP odpovédny, stadle odmitd, podejte do jeho
rukou stiznost. V pfipadé neuspojivého vyfizeni (které je ocekavatelné)
stiznost adresujte nadfizenému orgéanu, kterym je krajsky Ufad. Stézovat
si mazete i Ceské skolni inspekci. Ta mize fediteli ulozZit ndpravu situace
i v pfipadé, Ze krajsky Ufad situaci nevyresi.

SKOLSKY ZAKON
Individudlni vzdéldvaci pldn

§18

Reditel skoly miiZe s pisemnym doporucenim skolského poradenské-
ho zatizeni povolit nezletilému Zdkovi se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami nebo s mimorddnym naddnim na Zddost jeho zdkonného
zdstupce a zletilému Zdkovi nebo studentovi se specidlnimi vzdéld-
vacimi potfebami nebo s mimorddnym naddnim na jeho Zddost
vzdeéldvdni podle individudlniho vzdéldvaciho pldnu. Ve strednim
nebo vyssim odborném vzdéldvdni miZe reditel skoly povolit vzdéld-
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vdni podle individudlniho vzdéldvaciho pldnu i z jinych zdvaznych
divodui.

VYHLASKA O VZDELAVANI DETI SE SVP
Individudlni vzdéldvaci pldn
§6

(6) Za zpracovdni individudlniho vzdéldvaciho pldnu odpovida redi-
tel Skoly. Individudlni vzdéldvaci pldn se vypracovdvd ve spoluprd-
ci se skolskym poradenskym zafizenim a zadkonnym zdstupcem
Zdka nebo zletilym zdkem.

(7) Reditel $koly sezndmi s individudlInim vzdéldvacim pldnem zdkon-
ného zdstupce Zdka nebo zletilého Zdka, ktery tuto skutecnost potvrdi
svym podpisem.

(8) Skolské poradenské zafizeni sleduje a dvakrdt ro¢né vyhodnocuje
dodrZovdni postupti a opatreni stanovenych v individudlnim vzdéld-
vacim pldnu a poskytuje Zdkovi, Skole i zdkonnému zdstupci Zdka po-
radenskou podporu. V pfipadé nedodrZovdni stanovenych opatreni
informuje o této skutecnosti reditele $koly.

(9) Ustanoveni odstavcl 6 a 7 se vztahuji na zmény v individudlInim
vzdéldvacim pldnu obdobne.

2. Po néjaké dobé od integrace mého syna do bézné zakladni skoly se
zacala komunikace se 3kolou velmi komplikovat. Skola s nami chce
komunikovat jen Ustné, nesdéluje ndm dostatek informaci, kazdou
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nasi komunikaci vnima jako utoc¢nou a kritizujici. My vSak chceme
jednoduse jen zajistit, aby nase dité bylo vzdélavano v souladu se
svymi potiebami. Jak bych to méla resit?

a. Jezfejmé, ze skola postupuje nespravneé. Jako zakonni zastupci mate pravo
na dostatec¢né informace ze strany skoly o vzdélavani svych déti, ale také
na poskytovani vzdelavani v souladu se zasadmi uvedenymi ve Skolském
zakoné — témi jsou napfiklad vzdjemna Ucta, respekt, ndzorova snasenli-
vost, solidarita a ddstojnost. Opravnéne ocekavate otevienou, vstficnou
komunikaci a spolupréci. Pedagogové jsou profesionélové a jako takovi by
méli vystupovat také v komunikaci s rodici.

b. Tato situace bude velmi stézi fesitelna pravnimi prostfedky. Doporucuje-
me ale trvat si skute¢né na pisemné nebo e-mailové komunikaci, ktera je
stézejni jak z praktického hlediska (je jasné dohledatelné, jakd domluva
se Skolou probéhla, pfipadné jaké informace jste obdrzeli), tak z hlediska
pfipadné stiznosti. Je jisté mozné jit touto cestou (do rukou feditele nebo
k Ceské skolni inspekci), ta vak v piipadé, Ze nalezne pochybeni skoly,
nezmeéni postoj jednotlivych pracovnikd. Zkuste kvali situaci zorganizo-
vat jednani za pomoci nezévislého mediatora, ktery mize pomoci nastavit
pravidla komunikace se skolou — tato varianta ma nejvétsi sanci na Uspéch.

3. Skola se sama rozhodla, ze ma dcera nebude chodit na hodiny angli¢-
tiny, ackoli jsem s tim nesouhlasil, a dokonce to nema ani v individu-
alnim vzdélavacim planu. Skolské poradenské zafizeni se o tom take
nezminilo. Myslim, Ze je to v rozporu s jejimi potfebami a nesouhla-
sim s tim. Co mohu udélat?

a. Takovy postup je urcité Spatny a porusuje pravo Vasi dcery na vzdélani. Re-
ditel Skoly fakticky caste¢né vyloucil Vasi dceru ze vzdélavani bez zakonné-
ho podkladu. Protoze toto opatfeni navic neni v individuaInim vzdélava-
cim planu, Vase domnénka, Ze je to v rozporu s potfebami dcery, je nejspis
opravnena. Jedna se o diskriminaci ditéte s postizenim a nespravny Uredni
postup feditele — proti obojimu se mUzete branit pravni cestou.

b. Zkuste fediteli pfedestfit, z jakého dlvodu jednd protizdkonné. Je mozné,
Ze se rozhodne dobrovolné svdj postoj zménit. Pokud ne, mizete jit ces-
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tou stiznosti na postup feditele. Je pravdépodobné, Ze tento postup za
chybny oznaci Ceska $kolniinspekce i vefejny ochrance prav. Mizete také
soudné zadat ndhradu Ujmy, protoze Vase dcera byla fakticky vyc¢lenéna
7 kolektivu spoluzakl a pfisla o néjakou dobu vyuky angli¢tiny — a to jak
odskodnénim za nespravny Ufedni postup, tak za zpdsobenou diskrimina-
ci (viz kapitola IIl.).

4. Skola po mé chce, abych ¢asteéné platil asistenta pedagoga pro dce-
ru, ja se ale domnivam, zese ji od krajského ufadu dostava dostatec-
ného financovani. Mam pravo znat tuto informaci?

a. Skola ma podle skolského zékona povinnost poskytovat informace o pri-
béhu vzdélavani zédka jeho zékonnym zastupclm. Pro Zéka, ke kterému
byl zfizen asistent pedagoga, je pfitom informace o financovani asistenta
pedagoga dilezitou a ovliviuje priibéh jeho vzdélavani. Skola mé navic
povinnost informovat i podle zdkona o pfistupu k informacim (zékon ¢.
106/1999 Sb.) — ani podle tohoto zakona neexistuje pfekazka, pro¢ byste
se 0 tomto rozhodnutf krajského Uradu nemél dozvédét.

b. V pfipadé, Zze Vam feditel informaci nechce zpfistupnit ani po oficidlni za-
dosti, podejte stiznost do jeho rukou, potazmo déle na krajsky Ufad nebo
skolni inspekci (viz kapitola ).
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G. Skolské poradenské zafizeni

1.

Se svou dcerou jsem absolvovala nékolik vysetieni v riznych zafize-

nich - speciadlnich pedagogickych centrech. Kazdé zafizeni u¢inilo

jiny zavér v posudku po vysetieni mé dcery. Ktery z posudki je plat-
ny? Musim skole poskytnout obé zpravy z vysetieni?

a. Skole mlzete poskytnout jakykoli posudek, ktery je platny. To jsou pfitom
oba - vyhlaska o poskytovani poradenskych sluzeb vaze platnost doporu-
ceni pouze na vlastni omezeniv ném urcené. Navrhujeme tedy pouzit ten,
ktery nejlépe odpovida potfebam Vasi dcery a ktery je nejaktualngjsi.

VYHLASKA C. 72/2005 SB. O POSKYTOVANI
PORADENSKYCH SLUZEB VE SKOLACH
A SKOLSKYCH PORADENSKYCH ZARIZENICH

§ 1 Poskytovdni poradenskych sluzeb

(5) Doporuceni je platné po dobu urcitou, odpovidajici jeho tce-
lu; v pripadé doporuceni zarazeni Zdka do skoly nebo vzdéldvaciho
programu pro Zdky se zdravotnim postiZzenim vsak nejvyse po dobu
jednoho roku. Pred skoncenim platnosti doporuceni skolské poraden-
ské zafizeni vyrozumi Zdka nebo jeho zdkonného zdstupce o potrebé
nové diagnostiky.

MUj syn trpi autismem. Ve skole jsem z diivodu vypracovani individu-
alniho vzdélavaciho planu byla odkazana na vysetfeni syna ve speci-
alnim pedagogickém centru, které sidli ve stejném mésté jako skola.
Centrum se ale specializuje na jiné poruchy nez autismus. S jejich po-
sudkem nesouhlasim a chtéla bych svého syna nechat vysetfit v cent-
ru zaméieném na autismus. Je to mozné?
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a. Urcité to mozné je, staci se nechat znovu vysetfit v jiném centru. Skola
nema jiny pfistup k vysledkim vysetfeni nez prostfednictvim zpravy, kte-
rou ji pfedate. Pokud predate pouze doporuceni z centra zaméfeného na
autismus, bude pro Skolu relevantni to. Vyhlaska upravujici poskytovani
poradenskych sluzeb vyslovné stanovi, ze mate pravo kdykoli Zddat po-
skytnuti poradenské sluzby znovu. Obecné je dilezité, aby skola dosta-
la doporucent, které je platné. Platnost pfitom urcuje samo doporuceni
v souladu s Ucelem, pro které je poskytované (viz pfedchozi otdzka).

3. Ma dcera chodi do 4. tfidy bézné zakladni skoly. Ma specialni vzdéla-

vaci potieby. Bez predeslého upozornéni byla ve $kole vysetiena pra-
covniky specialniho pedagogického centra. K tomuto vysetieni jsem
nedala souhlas a ani u néj nebyla pfitomna. Je to v poradku?

a. Urcité to v pofadku nenf. Vyhlaska o poskytovani poradenskych sluzeb vel-
mi explicitné stanovi, ze poskytovani poradenskych sluzeb je mozné pou-
ze na zakladé zadosti nebo souhlasu zékonného zastupce. Jedinou vyjim-
kou je situace, kdy poskytovani téchto sluzeb bylo uloZzeno jako vychovné
opatfeni orgdnem socidlné-pravni ochrany déti.

b. Bude vhodné si na postup Skoly stéZovat, at uz prostfednictvim feditele
Skoly a krajského Ufadu, nebo k Ceské skolnf inspekci.

VYHLASKA C. 72/2005 SB. O POSKYTOVANI
PORADENSKYCH SLUZEB VE SKOLACH A SKOLSKYCH
PORADENSKYCH ZARIZENICH

§ 1 Poskytovdni poradenskych sluzeb

(2) Skolskd poradenskd zafizeni a $koly poskytuji bezplatné standard-
ni poradenské sluzby uvedené v prilohdch ¢. 1 az 3 k této vyhldsce,
a to na Zddost Zdkd, jejich zdkonnych zdstupcd, skol nebo skolskych
zarizeni. Podminkou poskytnuti psychologické nebo specidlné
pedagogické poradenské sluzby je preddni informace podle od-
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stavce 3 a pisemny souhlas Zdka nebo jeho zdkonného zdstupce.
Souhlasu neni treba v pfipadech stanovenych zvldstnimi pravnimi

predpisy.

(3) Zdk, v pFipadé Zdka, ktery md zdkonného zdstupce, také jeho zd-
konny zdstupce, musi byt skolou nebo skolskym poradenskym zari-
zenim predem srozumitelné a jednoznacné informovdn a) o vsech
podstatnych ndlezitostech poskytované poradenské sluzby, zejmé-
na o povaze, rozsahu, trvdni, cilech a postupech poskytované po-
radenské sluzby, b) o prospéchu, ktery je mozné ocekdvat, a o viech
predvidatelnych ddsledcich, které mohou vyplynout z poskytovdni
poradenské sluzby, i moznych ndsledcich, pokud tato sluzba nebude
poskytnuta, c) o prdavech a povinnostech spojenych s poskytovdnim
poradenskych sluzeb vcetné prdva zddat kdykoli poskytnuti pora-
denské sluzby znovu.

4. Byli jsme se synem na vysetieni ve specialnim pedagogickém centru,
ale na vysledky ¢ekame uz mésic. Maji centra néjakou lhitu pro dia-
gnostiku, zpravu? Jak dlouho mohu cekat?

a. Zpravu i doporuceni by podle vyhlasky mélo skolské poradenské zafizeni
vydat do 30 dnd od ukonceni vysetfeni. Mésic je tedy jesté béznd doba.
V pfipadé, Ze vydani zpravy bude trvat déle, mlzete si stézovat prostied-
nictvim feditele/ky SPZ a ke krajskému Ufadu (viz kapitola II1.).

VYHLASKA C. 72/2005 SB. O POSKYTOVANI
PORADENSKYCH SLUZEB VE SKOLACH A SKOLSKYCH
PORADENSKYCH ZARIZENIiCH

§ 1 Poskytovdni poradenskych sluzeb

(5) Vysledkem psychologické nebo specidlnépedagogické diagnosti-
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ky jsou zprdva z vysetreni a doporuleni obsahujici ndvrhy uprav ve
vzdéldvdni Zdaka. Pfi vyddni zprdvy a doporuceni je Zdk (v pfipadé, Ze
md zdkonného zdstupce, také zdkonny zdstupce) informovdn o ob-

osob. Zdk nebo jeho zdkonny zdstupce potvrzuje svym podpisem, Ze
doporuceni's nim bylo projedndno, Ze porozumél jeho povaze a obsa-
hu a pripadné Zze k nému uplatriuje vyhrady spolu s jejich upfesnénim.
Zprdva a doporuceni se vyddvaji nejpozdéji do 30 dnii ode dne
ukonceni vysetreni.

5. Nase skola spolupracuje se specidlnim pedagogickym centrem v ji-
ném mésté, ale spoluprace moc nefunguje. Podpora ze strany SPC je
pouze formalni, tzv. od stolu. Napfiklad pInéni individualniho vzdé-
lavaciho planu hodnotilo SPC bez pfimého pozorovani syna pfi vy-
ucovani a bez konzultace s nami rodi¢i. Hodnoceni ucitelky SPC jen
pasivné prevazalo ,orazitkovalo”. Co mizeme délat, kdyz s takovym
postupem nesouhlasime? Je povinnosti SPC jezdit do skoly, ucastnit
se nahledu pfimé vyucovaci ¢innosti, konzultovat s ucitelem a nasled-
né nebo soucasné s rodi¢i?

a. Je obtizné hodnotit kvalitu ¢innosti SPZ, které jsou zpravidla pietizené.
Jednd se o systémovy problém nedostate¢ného metodického vedeni
i personalniho obsazeni SPZ, ktery je pravdépodobné za ponékud forma-
listickym pfistupem SPZ, se kterym se muzete setkat. SPZ samoziejmeé ma
povinnost poskytovat profesionéini poradenskou pomoc i podporu skole,
pod kterou si zcela jisté nepfedstavime pouhé precteni a formaini schva-
lenf i hodnocenfi IVP. Cilem poradenského zafizeni je skutecné zajistovat,
7e skola dostavé dostate¢nou podporu v praci se zékem se SVP. Vyjimkou
muze byt poskytovani poradenskych sluzeb zakam zékladnich kol spe-
cidlnich, kdy je kromé odtvodnénych pfipadl poskytovéna pouze dia-
gnostika a kontrolnf diagnostika — pfedpoklada se totiz, Ze pedagogové
zakladni Skoly specidlni jsou specialisté na oblast vzdélavani zakl s posti-
zenim.

Prakticky privodce pravem na vzdélanf



b. Pokud se domnivéte, ze SPZ neodvadi dobrou praci, je nejjednodussim fe-
senim zménit poradenské zafizeni, pokud takovou moznost mate. MUzete
také podat stiznost Ceské skolni inspekci nebo pfimo do rukou feditele
SPZ a ke krajskému Ufadu (viz kapitola Ill). Je v3ak otazkou, zda i kladné
vyfizeni stiznosti pfiméje nebo umozni SPZ poskytovat sluzby kvalitn&jsi.

6. Nejsme spokojenis SPC, radi bychom pfiesli do jiného, na které mame
dobré reference, a které je v jiném kraji, nez kde bydlime. Toto SPC
nas ale z dlivodu bydlisté odmitlo pfijmout. M& na to pravo?

a. Legislativa nehovofi o tom, ze by bylo mozné odmitnout zadatele o vy-
Setient. Stanovi pouze SPZ tifmési¢ni Ihiitu k zahéjeni poskytovani pora-
denské sluzby. Nemélo by byt dlvodné odmitnout Vas pouze proto, ze
jste z jiného kraje. Podejte v kazdém pfipadé pisemnou zadost o vysetfeni
a v pfipadé, ze SPZ nezahéji poskytovéani poradenskych sluzeb do tif mé-
sicll, je mozné podat stiznost. Stiznost podejte do rukou feditele/ky SPZ
a déle ke krajskému Uradu. Mizete si také stézovat u Ceské skolniinspekce
(viz kapitola lIl.).
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Klicova slova - rejstrik

asistent pedagoga / 10-12, 20, 22, 27-31, 38—43, 47-48, 51-52, 56
bezbariérovost / 12

bezpecnost / 10, 24,27, 32, 35-36, 38, 43,47, 50-51

diskriminace / 8, 11,1318, 19, 22-23, 25-28, 31, 39-40, 42, 4546, 47-52, 55-56
druzina / 10, 13,32, 44, 47-49

financovdni / 15,28, 38-39, 41,47, 56

individudlni vzdéldvaci pldn / 10-11,25, 33, 53-55,57, 60

krajsky ifad / 14, 17,21, 27-28, 31-33, 35, 38, 4041, 43, 45, 48, 51, 53, 56, 58-59, 61
krouzky / 10,47,49

obec / 16,19-20, 23, 35, 37-38

odpovédnost / 15-16, 32-35,37-38,41, 50, 53

osobni asistent / 27-28, 4142, 47-48

primérené iipravy /opatieni / 8, 12, 20, 22-23, 25,27, 31, 41, 43, 45, 47, 50-52
sprdvnirozhodnuti / 11,14, 16-18, 23, 25,31, 33, 38,42, 47

specidlni pedagogické centrum / 7, 38, 6061

stravovdni / 43,45

Sikana / 35

Skolskeé poradenskeé zarizeni / 7,25, 33, 35,55, 57,59-61

feditel Skoly / 11, 14-17,23,31-33, 35, 38-39, 41, 43, 47—48, 50-51, 53, 55-59
zdpis do skoly / 19,23
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Podporeno grantem z Islandu, Lichtenstejnska
a Norska v ramci EHP fondi.

www.fondnno.cz a www.eeagrants.cz

Program ,Fond pro nestatni neziskové organizace’, jez je financovan z EHP
fondd 2009-2014, se zaméfuje na podporu nestatnich neziskovych organi-
zaci prosazujicich verejny zajem.

Hlavnim cilem programu je posileni rozvoje obcanské spolecnosti a zvyseni
pfispévku k socialni spravedInosti, demokracii a udrzitelnému rozvoji. Pro-
gram se konkrétné zaméfuje na podporu demokracie, lidskych prav a gen-
derové rovnosti a na posilovani kapacit nestatnich neziskovych organizaci
stejné jako na specifické potfeby minoritnich skupin, véetné Rom.
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